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COMMUNAUTE DE COMMUNES DU GATINAIS EN BOURGOGNE
PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 07 AVRIL 2023

L'an deux mille vingt-trois, le 07 avril 2 09h15, le Conseil Communautaire s'est réuni
a Pespace socioculturel « André Henry» de Chéroy, sur convocation et sous
présidence de Jean-Frangois CHABOLLE.

Date de convocation : 31 mars 2023

Nombre de conseillers : 41

En exercice : 41
Présents : 38
Absents : 7
Dont suppléé : 1
Dont représentés : 3
Votants : 38
Quorum : 22

Présents : David ROUSSEL, Dominique JEULIN, Sylvie GUILPAIN, Jean-Luc
BOUGAULT, Valérie DARTOIS, Philippe DE NIJS, Monique JARRY, Christine
AITA, Jean-Jacques NOEL, Christelle NOLET, Henri DE REVIERE, Bernadette
DOUBLET, Laurent BOULMIER, Nadia LEITUGA, Loic BARRET, Etienne
SEGUELAS, Fred JEAN-CHARLES, Béatrice HIMBRECHTS, Florence
BARDOT, Patrice MAISON, Xavier ROSALIE, Jean-Luc HENRY, Claudine
PASQUIER, Philippe DELION, Pierre PRUE, Gilbert GREMY, Jean-Francois
CHABOLLE, Annie AMBERMONT, Frédéric BOURGEOIS, Marcel
MILACHON, Patrick PELISSIER, Jean-Francois ALLIOT, Pierre-Eric
MOIRON, Corinne PASQUIER, Jean-Claude BERNARD.

Absents : Séverine MAZATEAU, Bruno CHEMIN, Jacky GUYON,

Absents ayant donné pouvoir : Brigitte BERTEIGNE, ayant donné pouvoir a
Valérie DARTOIS, Christian DESCHAMPS ayant donné pouvoir a Bernadette
DOUBLET, Jérdme CORDIER ayant donné pouvoir a Claudine PASQUIER.

Absent suppléé par : Louise CARTIER, suppléée par Pierre PRUE.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois
CHABOLLE, Président. Ce dernier procéde a Pappel et ayant constaté le
quorum atteint, déclare la séance ouverte a 9h17.

Monsieur le Président propose de désigner David ROUSSEL au poste de
secrétaire.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.




1. GENERAL
1.1. Approbation du procés-verbal de séance du 03 février 2023

Le Président soumet le proces-verbal de la réunion du conseil du 03 février 2023 a
'approbation de I’assemblée.

Délibération 2023-05-01
Le procés-verbal est approuvé a Punanimité.

1.2. Compte-rendu des décisions prises par le Bureau communautaite

Monsieur le Président expose que, conformément aux dispositions des
Particle L5211-10 du CGCT, les décisions prises par le bureau
communautaire en vertu de la délégation d’attributions consentie par la
délibération n°2020-07-03 en date du 10/07/2020 sont portées a la
connaissance du conseil communautaire.

Lots de la réunion du 24 février 2023, le Bureau a pris les décisions suivantes :

2023-03-01  Approbation du procés-verbal du Bureau communautaire du 20
janvier 2023 : adoptée a Punanimité

2023-03-02  Convention de prestation de services avec le Sivom du Gatinais :

adoptée a 'unanimité

2023-03-03  Achat d’un véhicule léger pour les services : adoptée a 'unanimité

2023-03-04  Achat d’un véhicule utilitaire pour les services : adoptée avec 13 voix

favorables et 1 abstention (Christelle NOLET)

2023-03-05  Entretien ménager des locaux administratifs de Chéroy et de Saint-

Valérien 2023 : adoptée a 'unanimité

2023-03-06  Services techniques: achat d’un microtracteur: : adoptée a

Punanimité

2023-03-07  Convention de recrutement d’un intervenant social pour la prise en

charge des violences conjugales: rejetée avec 10 abstentions (Jean-Frangois

CHABOLLE, Florence BARDOT, Gilbert GREMY, Christelle NOLET, Fred

JEAN-CHARLES, Laurent BOULMIER, Christine AITA, Etienne SEGUELAS,

Brigitte BERTEIGNE, Jean-Jacques NOEL) et 4 oppositions (Monique JARRY,

Davida ROUSSEL, Jean-Frangois ALLIOT, Frédéric BOURGEOIS)

2023-03-08  Association Pole Economie et Insertion Professionnelle du

Sénonais (PEIPS), avenant a la convention de partenariat pour 2023 : adoptée a

Punanimité

2023-03-09 Communication : choix du prestataire pour réaliser la charte

graphique : adoptée a 'unanimité



2023-03-10 DECHETS MENAGERS : Atttibution du marché de fournitures
des bacs pucés pour la collecte des ordures ménagéres et emballages ménagers :
adoptée a Punanimité

2023-03-11 Ecole de musique, de danse et d’art dramatique : Syndicat mixte
d’enseignement artistique (SMEA) : convention de mise a disposition de personnel
pour 2023 : adoptée a 'unanimité

2023-03-12  : Ecole de musique, de danse et d’art dramatique : prét d’instrument
: adoptée a 'unanimité

2023-03-13  Ecole de musique, de danse et d’art dramatique : ouverture d’un
cours « avance » de danse classique : adoptée a 'unanimité

2023-03-14  Ecole de musique, de danse et d’art dramatique : ouverture d’un

cours de danse « rythmique/moderne : adoptée a 'unanimité

Lots de la réunion du 17 mars 2023, le Bureau a pris les décisions suivantes :

2023-04-01  Approbation du proces-verbal du Bureau communautaire du 24
février 2023 : adoptée a 'unanimité

2023-04-02  Choix du prestataire pour le site intetnet : adoptée a 'unanimité
2023-04-03  Soutien aux populations de Turquie et de Syrie touchées par les
séismes : adoptée avec 2 abstentions (Monique JARRY et Xavier ROSALIE), 2
oppositions (Frédéric BOURGEOIS et Bruno CHEMIN) et 15 voix pour.
2023-04-04  Action sociale d’intérét communautaire : Accueil d’un stagiaire en

formation CPJEPS: adoptée a 'unanimité

1.3. Compte-rendu des décisions prises par le Président

Devis signés :
Services techniques :
Devis pour entretien de la Clio : 714.53 € TTC (595.44 € HT)
Devis pour entretien du Kangoo : 55 € TTC (45.83 €HT)
Devis pour recharge extincteur : 58.80 € TTC (49 € HT)
Devis pour maintenance défibrillateur Tennis : 216 € TTC (180 € HT)
Devis pour fournitures : 315.60 € TTC (263 € HT)
Devis pour entretien chaudiére Cosec : 1 263 € TTC (1 025.5 € HT)
Devis pour travaux divers ZA Savigny : 7 520.50 € TTC (6 267.08 € HT)
Devis pour réparation douches Cosec : 3 660.65 € TTC (3 050.54 € HT)

Service action sociale d’intérét communautaire :
Devis pour les activités du centre d’avril 2023
- Transport/ramassage: 170 € TTC (154.55 €HT)
- Déplacements : 1350 (1 227.27 € HT)
- Fournitures : 129.01 € TTC
- Sortie parc Félins : 776 € TTC (735.55 € HT)
- Amination « Palais des 5 sens » : 420 € TTC



- Sottie Paintball : 175 € T'TC (159.09 € HT)
- Initiation self defense : 115.75 € TTC

1.4. Point sur les effectifs

Evolution du personnel depuis le 31/12/2020 :
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L’augmentation du nombre d’emplois est due :
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A la réorganisation des services présentée au conseil du 4/02/2021,

A la nécessité du renforcement de certaines missions (instruction des
dossiers d’urbanisme, controles Spanc),

A lappatition de nouvelles missions : mise en place de la Convention
Territoriale Globale (CTG) et créaton dun service transition
environnementale chargé, entre autre, du Contrat d’Objectif Territorial
(COT) et du Plan Climat,

Au transfert de compétence « Cosec» qui a entrainé le transfert
automatique et obligatoire de 3 agents du Sivom vers la CCGB.

Evolution par grade
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1.5. Création de 3 postes suite a 'accession au grade supérieur par
ancienneté

Le Président informe I'assemblée que 3 agents peuvent bénéficier d’un avancement
de grade par ancienneté, durant ’année 2023.

Le Président rappelle que la promotion des agents de la CCGB n’est possible que
s’ils remplissent les conditions énoncées dans les lignes directrices de gestion
(LDG), établies par I'arrété 20121/79, du 10 septembre 2021.

Le chapitre I1I des LDG fixe les conditions de promotion et de valorisation des
parcours professionnels des agents :

= Avancement de grade

La collectivité décide de fixer le taux d’avancement de grade a 100% de ses agents
sous réserve :

® De remplir conditions statutaires

e De lavis favorable du DGS aprés consultation des ou du supérieur
hiérarchique

e D’avoir suivi au moins une formation dans les 3 derniéres années

® Que les agents concernés acceptent l'emploi assigné dans leur nouveau

grade.
¢ De ne pas avoir eu d’avertissement, commis une faute et/ou eu une
sanction disciplinaire dans 'année précédente.
Ces 3 agents remplissent ces conditions. Ils peuvent donc étre promus aux
conditions suivantes :
- Créer les postes qui correspondent aux nouveaux grades
- S’assurer que les crédits sont inscrits au budget.

Délibération 2023-05-02

Décision du Conseil communautaire

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, et a Punanimité,

DECIDE

La création de ces 3 postes, a savoir :

- 1 poste d’adjoint technique principal 2éme classe a temps non complet, 22h30
hebdomadaires, a2 compter du 01/05/2022

- 1 poste d’adjoint technique principal 2éme classe a temps complet, 35h00
hebdomadaires, a compter du 01/05/2022

- 1 poste d’adjoint administratif principal 2¢me classe a temps complet, 35h00
hebdomadaires, 2 compter du 01/05/2022

La suppression des postes suivants :

- 1 poste d’adjoint technique a temps non complet, 22h30 hebdomadaires, a
compter du 01/05/2022

- 1 poste d’adjoint technique a temps complet, 35h00 hebdomadaires, a compter du
01/05/2022

- 1 poste d’adjoint administratif a temps complet, 35h00 hebdomadaires, 2 compter
du 01/05/2022



» d’adopter le tableau des effectifs modifié en annexe ;

» d'insctire au budget les crédits correspondants, chapitre 012;

* d’autoriser le Président a signer tous les documents liés a la présente délibération.
Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

1.6. Commission « développement économique » : candidature de la
commune de La Belliole

Le Président informe lassemblée que la commune de La Belliole n’est pas
représentée au sein de la commission « développement économique » et qu’elle a

fait part de son souhait d’y si¢ger.

Pour mémoire, il rappelle la composition actuelle de la commission :

Président : Jean-Frangois CHABOLLE
Dominique CASSET (Brannay)

Séverine MAZATEAU (Bussy le Repos)
Sylvie GUILPAIN (Chaumot)

Christophe GOUTELARD (Chéroy)
Bouchaid HOUMMADY (Cornant)

Christine AITA (Courtoin)

Jean-Jacques NOEL (Dollot)

Stefano MANFREDINI (Domats)

Christian DESCHAMPS (Egriselles le Bocage)
Laurent BOULMIER (Fouchéres)

Laure RAVEREAU (Jouy)

Etienne SEGUELAS (Lixy)

Fred JEAN-CHARLES (Montacher-Villegardin)
Jean-Luc KLEIN (Nailly)

Jean-Luc HENRY (Piffonds)

Bruno CHEMIN (Saint Agnan)

Jérome CORDIER (Saint Valérien)
Jean-Frangois CHABOLLE (Vallery)

Marcel MILACHON (Villebougis)
Jean-Frangois ALLIOT (Villeneuve la Dondagre)
Pierre-Eric MOIRON (Villeroy)

Francoise BOUILLOT (Villethierry)

Le Président présente ensuite la candidature de Loic BARRET pour représenter la
commune de La Belliole.

Le Président propose de voter a main levée.

Délibération 2023-05-03

Le Conseil communautaire,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 2121-
22,1.5211-1 et L. 5211-40-1 ;



Vu la candidature de Loic BARRET pour siéger au sein de la commission
« développement économique »

Vu le procés-verbal d’élection de Loic BARRET a la commission
« développement économique » ;

Vu les résultats du scrutin

DECIDE
De proclamer :

Loic BARRET (La Belliole)
pour faire partie de la commission « développement économique » avec le
Président de la Communauté de Communes qui est Président de la commission.

Le Président annonce donc la nouvelle composition de la commission
« développement économique » comme étant la suivante :

Jean-Frangois CHABOLLE, Président (Vallery)
Dominique CASSET (Brannay)

Séverine MAZATEAU (Bussy le Repos)

Sylvie GUILPAIN (Chaumot)

Christophe GOUTELARD (Chéroy)

Bouchaid HOUMMADY (Cornant)

Christine AITA (Courtoin)

Jean-Jacques NOEL (Dollot)

Stefano MANFREDINI (Domats)

Christian DESCHAMPS (Egriselles le Bocage)
Laurent BOULMIER (Fouchéres)

Laure RAVEREAU (Jouy)

Loic BARRET (La Belliole)

Etienne SEGUELAS (Lixy)

Fred JEAN-CHARLES (Montacher-Villegardin)
Jean-Luc KLEIN (Nailly)

Jean-Luc HENRY (Piffonds)

Bruno CHEMIN (Saint Agnan)

Jérome CORDIER (Saint Valérien)
Jean-Frangois CHABOLLE (Vallery)

Marcel MILACHON (Villebougis)
Jean-Frangois ALLIOT (Villeneuve la Dondagtre)
Pierre-Eric MOIRON (Villeroy)

Frangoise BOUILLOT (Villethierry)

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



1.7. Proposition de création d’une commission  « transition

environnementale »

Suite 4 la commission « aménagement du territoire » du 8 février consacrée au Plan
Climat, il a été proposé de créer une commission « transition environnementale ».

Dans cette commission environnementale seraient traités les dossiers suivants :
-Contrat d’Objectif Territorial

-Plan Climat

-Projet Alimentaire Territorial

-Contrat Relance et Transition Environnementale

La volonté de créer cette commission « transition environnementale » repose sur le
constat actuel d’une commission « aménagement du territoire » au périmétre trop
vaste et trop hétérogene sans cohérence d’ensemble. 1 y est traité tout aussi bien
du fonctionnement des tennis couverts, que du Plan Climat ou encore des
instructions d’urbanisme qui sont des thémes sensiblement différents.

11 apparait nécessaire que la question de la transition environnementale ,qui est un
sujet aujourd’hui majeur dans les politiques mises en ceuvre au sein des collectivités,
puisse faite 'objet d’une commission a part entiére pour mieux structurer la
réflexion et la prise de décision des élus.

Délibération 2023-05-04
Décision du Consell :

VU larrété préfectoral portant statuts de la Communauté de Communes du
Gitinais en Bourgogne, conformément a I’article L. 5211-5-1 du code général des

collectivités territoriales ;

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 2121-
22 et L. 5211-1;

CONSIDERANT qu’au tegatd des articles énoncés ci-dessus, peuvent étre formées
« des commissions chatgées d’étudier les questions soumises au conseil soit par
Padministration, soit a I’initiative d’un de ses membres ».

VU la délibération du Conseil Communautaire du 4 septembre 2020 créant 11
commissions thématiques, et la délibération du 05 juillet 2021 portant création de

la commission « subventions aux associations » ;

DECIDE de ctéer la commission thématique intercommunale supplémentaire
suivante :

- Commission « transition environnementale »
AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents relatifs a cette
décision.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



1.8. Election des membres de la commission « transition

environnementale »

Le Président rappelle les modalités d’élection des membres des commissions :

11 appartient au conseil communautaire de désigner les membres, par vote a bulletin
secret (a moins qu’une seule liste ne soit déposée et/ou vote unanime contraire) les
conseillers communautaires et/ou municipaux qui siégeront au sein de cette
commission.

Un tableau est a disposition pour inscrire les élus souhaitant étre membres de cette
commission.

Etant donné que chaque commune doit désigner au maximum 1 élu (conseiller
communautaire ou municipal), le Président propose de considérer qu’une seule liste
est déposée pour la commission et propose donc de voter a main levée.

Le Président relit a voix haute les membres inscrits sur la liste ;

Délibération 2023-05-05

Le Conseil communautaire,

Vu le code général des collectivités tetritoriales et notamment les articles L. 2121-
22, L. 5211-1 et L.. 5211-40-1 ;

Vu la délibération du conseil communautaire 2023-05-03 en date du 07 avril 2023,
décidant de la création de la commission « transition environnementale »

Vu le proces-verbal de lélection des membres de la commission « transition
environnementale » ;

Vu les résultats du scrutin ;

DECIDE

De proclamer :

Dominique JEULIN (Brannay)

Alain ARNAULT (Chaumot)

Philippe DE NIJS (Chéroy)

Serge TARAN (Dollot)

Stefano MANFREDINI (Domats)
Bernadette DOUBLET (Egriselles le Bocage)
Etienne SEGUELAS (Lixy)

Florence BARDOT (Nailly)

Pierre PRUE (Savigny-sur-Clairis)

Annie AMBERMONT (Vallery)

Frédéric BOURGEOIS (Vernoy)

Marcel MILACHON (Villebougis)

Cyrille CHASSAT (Villeneuve la Dondagre)
Pierre-Eric MOIRON (Villeroy)

Pour faire partie de la commission « transition environnementale » avec le Président

de la Communauté de Communes qui est Président de la commission.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



2. SPANC!

Intervenant M Bourgeots.

2.1. Bilan 2022 et projets 2023

e Bilan des contréles en assainissement non collectif

Contréle des installations existantes

controles v : Périodique/initial
L AR entes comprises R

2016 222 116 106

2017 148 108 40

2018 ' 130 130 0

2019 122 122 0

2020 170 161 9

2021 138 138 0

2022 122 116 6

Sur 2022, 122 contrdles ont été réalisés dont 116 visites nécessaires a la vente d’un
bien immobilier.

Conformément 2 I’arrété de 2009 qui régit les fonctionnements des SPANC et le
réglement de service, le SPANC doit effectuer les contrdles périodiques de
fonctionnement.

Sont concernées les installations non conformes et les microstations de plus de 5
ans et celles diagnostiquées en bon état de fonctionnement de plus de 10 ans.

Le controle périodique permet de vérifier sur la durée que l'installation est adaptée,
la réalisation de certains travaux et les opérations d’entretien des dispositifs de
prétraitement, les défauts d’entretien et d’usure. ..

Les 1éres communes concernées ont été controlées depuis 2017, Nailly (319 inst.),
Lixy (89 inst.), Villethierry (61 inst.), Saint-Agnan (18 inst.) et Egriselles-le-Bocage
(25 inst.).

Pour 2023, le SPANC reprendra la réalisation des diagnostics initiaux et
contrdles pétiodiques, notamment sur les communes de Piffonds, Bussy-le-
Repos et Chaumot...

La CCGB dispose d’un parc de prés de 3 000 installations. 8% de ces
assainissements individuels n’ont jamais été visités et actuellement prés de 1 000
installations seraient a contréler dans le cadre des périodiques.

En outre, le SPANC relancera les propriétaires qui ont fait 'acquisition d’un bien
dont Pinstallation est non conforme, pour vérifier la réalisation des travaux.

Afin de garantir le financement du SPANC, de terminer la réalisation des contréles
initiaux et les périodiques, le service envisage de recruter un deuxi¢me technicien.
11 pourrait intervenir aussi bien pour le SPANC que pour réaliser les controles des
assainissements collectifs « dits de branchements » pour le compte des communes.
Cette derniére mission serait financée par le service « transfert de compétences eau
et assainissement » du budget général.

En outre, un deuxiéme technicien permettrait également de mieux assurer la
continuité du service en cas d’absence de I'agent actuel.

1 Service Public d’Assainissement Non Collectif



Détail contréles de Pexistant réalisés en 2022

#

| Contrdles
diagnostics de

A ‘ existant ;

'r‘:G;li!'}d"::" .
| diagnostics :"

Commune

- Commune
| ' '

| dellexistant |

7L A O e P L L e

Brannay 2 Lixy 7
Bussy-Le-Repos 10 i\\gﬁlr; z:rhd?;_ 7
Chaumot 14 Nailly 11
Chéroy 2 Piffonds 11
Cornant 5 Saint-Valérien 3
Courtoin 1 Subligny 5
Dollot 1 Vallery 1
Domats 10 Vernoy 8
L SRR 1 Villebougis 2

Bocage

Jouy 1 Villethierry 5

La Belliole 5) 122

Evaluation des installations

Les installations ont été évaluées selon les critéres de Parrété du 27 avril 2012.

1l définit les modalités d’exécution de la mission de contrdle et I’évaluation de la
conformité.

Ce texte conduit a prioriser I'action des SPANC sur les situations présentant un
enjeu fort sur le plan sanitaire ou environnemental.

| NON CONFORME:
recommandation
pour améliorer le

| fonctionnement
ARRETE I}bance d'installation > Non respect c‘lc
Iarticle L. 1331-1-1 du code de la santé
27/04/2012 . .
Installation non publique
Installation adaptée |conforme (Art.4-cas | Installation non conforme (Art.4- cas a) >
) Danger pour la santé des personnes
Installation non conforme (Art.4- cas b) >
Risque environnemental avéré
32 52 38
NB TOTAL
26% 43% 31%
Recommandations =
T ... | Travaux obligatoire sous 4 ans
ot . | pour améliorer le [ Travaux dans un délai o - )
Réhabilitation . . Travaux dans un délai de 1 an si vente
fonctionnement de |de 1 an si vente N . o
) ) Travaux a réaliser dans les meilleurs délais
I'installation




Contréle des installations neuves

Depuis 2018 et les années précédentes, le décalage entre la conception et la
réalisation pourrait s’expliquer par les propriétaires qui déposent un dossier de
conception, mais réalisent les travaux sans en informer le SPANC.

Ainsi, le SPANC relance réguliérement ces propriétaires afin de connaitre
'avancement de leurs travaux.

|" 2018 2019 2020 . 2021 2022
Concept | Réalisat | Concept | Réalisat | Concept | Réalisat | Concept | Réalisat | Concept [ Réalisat
56 21 42 24 51 23 94 32 61 65
Sur 2021 et 2022, le nombre de dossiers de conception instruits et les suivis de
travaux réalisés sont bien plus importants que les année précédentes, grace 2
Popération de réhabilitation des installations sur les communes de Lixy et Subligny.
Résultats types de filiéres de traitement depuis 2012
Filtrea | Filtre a Tranchées
. sable | sable |.. : diépandage;a | SEEEEEIENENS s
[l ‘ | Microstation : Filtre compact Filtre a roseaux
vertical | non faible PR
~ drainé draine | | profondeur Seh

3%

34% 4% 29% 11%

Seulement 17% des projets d’assainissement présentés au SPANC sont des
systémes de traitement qui utilisent le sol en place (tranchées d’épandage, filtres a
sable non drainés et 2% des filtres a roseaux).

1l est souvent nécessaire de rejeter les eaux usées traitées vers un milieu hydraulique
supetficiel (fosse, téseau pluvial), aprés autorisation du propriétaire ou du
gestionnaire du milieu récepteur, s'il est démontré, par I'étude de faisabilité 2 la
charge du propriétaire, qu'aucune autre solution d'évacuation (infiltration) n'est
envisageable.

Les autorisations de rejets sont annulées sans délai si l'analyse du rejet dépasse les
valeurs fixées dans l'autorisation de rejet.

En cas de pollution le propriétaire du lieu de rejet (fossé ou réseau pluvial) est tenu
responsable.

Montant des redevances 2023

Le budget du SPANC étant réguliérement en déficit, depuis 2021 les redevances
ont été progressivement augmentées.




Evolution des montants des redevances du SPANC de la CCGB 2022 2023
Installations existantes
Controle vente 150 € 200 €
Contrdle diagnostic 110 € 120 €
Controle périodique de bon fonctionnement 100 € 110 €
Installations neuves ou réhabilitées

Controle de conception et d’implantation 100 € 100 €
Contrdle de réalisation /Contrdle de bonne exécution 120 € 120 €
Contre-visite si nécessaire 50 € 50 €
Déplacement, (dans le cas ou la prestation n’a pas pu étre effectuée- 30 € 30€

/ absence non justifiée du proptiétaire)

Bilan des vidanges de prétraitement

Le marché de vidange avec I'entreprise SARP OSIS, débuté en 2020, a été prolongé

jusqu’au 31 décembre 2022.

3 types d’entretien sont proposés :

- Entretien programmé pendant les campagnes annuelles

- Entretien programmé hors campagne

- Entretien d’urgence (délai maximal d’intervention de 48 heures)

Les prestations d’entretien

Nombre d’interventions 2018 $92019 S8Rl ER2020 2021 2022
Programmé été 51 39 21 34 28
Programmé automne 31 30 15 21 27
Hors campagne 25 53 13 21 6
Urgente 26 28 10 10 6
TOTAL 133 150 59 76 67

Le nombre d’interventions pratiquées est relativement faible et les montants

proposés par la collectivité demeurent élevés.

Aussi, les membres de la commission ont souhaité artét des prestations de

vidange afin que le service puisse se concentrer sur la réalisation des controles

initiaux et périodiques.

Opération de réhabilitation des assainissements non collectifs sur les

communes de Lixy et Subligny

Pour rappel, Popération de réhabilitation des installations d’assainissement non

collectif, qui est basée sur le volontariat, s’est déroulée en 2 étapes :

- Le maitre d’ceuvre missionné par la Communauté de Communes, TEST
INGENIERIE, a réalisé les études de faisabilité chez les propriétaires
concernés qui 'ont souhaité ;

- Ces propriétaires ont signé une convention avec la CCGB et ’AESN pour
réaliser les travaux avec les entreprises de leur choix. Le SPANC est chargé
du contréle de l'exécution des travaux et s’assure que le constructeur
respecte les prescriptions techniques et administratives fixées par le cahier

des charges.




Elles concernent les installations défectueuses des communes de Lixy (142) et
Subligny (185) ; celles ayant un risque de pollution ou d’insalubrité.
100 études ont été réalisées 56 sur Lixy et 45 sur Subligny.

Bilan :
LIXY SUBLIGNY
[Filiéres préconisées  [Quantité il Filieres préconisées Quantité
tranchées d'épandage | 1_1_1 tranchées d'épandage
(filiére compacte 30; filiere compacte 27
Lrl?’_i;?g; ?atll?lg non drainé | 1‘11;' IBICE= ation -

Destination des eaux traitées | Quantité Destination des eaux traitées | Quantité
Réseau d'eaux pluviales 21| ||Réseau d'eaux pluviales 27]
| Tunnel d'épandage I 23| | [Tunnel d'épandage

Début novembre 2021, PAESN a notifié P'accord des aides d’un montant de
366 000 € 2 la CCGB pour les travaux de réhabilitation pour 61 installations.
Les travaux sont aidés 2 hauteur de 6 000 € TTC par installation, sous réserve de la
conformité de I'installation et de fournir les pieces justificatives (factures, certificat
de vidange, le contrat d’entretien éventuel de la microstation....).
Les usagers disposent d’un délai maximum de 2 ans pour les réaliser soit jusqu’en
novembre 2023.
Avancement des travaux de réhabilitation au 31/12/2022 sur les 61 installations
éligibles aux travaux :

— 12 installations sur 29 ont été réalisées a Lixy

— 16 installations sur 32 ont été réalisées a Subligny

Type d’installation Lixy Subligny
12/29 16/32

Filtre compact 5 7
montant moyen TTC travaux 12975 € 11692 €
Micro station 2 5
montant moyen TTC travaux 12199 € 11765 €
Tranchées d’infiltration 5 4
montant moyen TTC travaux 11328 € 10311 €

Le montant moyen d’une installation avec les aides est de 5 710 €.

2.2. Compte de gestion 2022

Délibération 2023-05-06

Le Conseil Communautaire, sous la présidence de Monsieur CHABOLLE, apres
s’étre fait présenter les budgets primitifs de I'exercice 2022 et les décisions
modificatives qui sy rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail
des dépenses effectuées et celui des mandats déliveés, les bordereaux de titres de
recettes, les bordereaux des mandats, le compte de gestion dressé par le Receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que I'état de
PActif, état du Passif, état des restes a recouvrer et I’état des restes a payer,

Apres s’étre assuré que le Receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun
des soldes figurant au bilan de Pexercice 2022, celui de tous les titres de recettes




émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a
toutes les opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

e Statuant sur 'ensemble des opérations effectuées du 1¢ janvier 2022 au 31
décembre 2022, y compris la journée complémentaire,

e Statuant sur I'exécution du budget de I'exercice 2022 en ce qui concetne les
différentes sections budgétaires et budgets annexes,

e Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives,

Déclare que les compte de gestion dressé pour I'exercice 2022 du budget SPANC
par le receveur, visé et certifié conforme par Pordonnateur, n’appelle ni observation,

ni réserve de sa part.

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

2.3. Compte administratif 2022

Délibération 2023-05-07
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et a la
comptabilité publique,

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 08/04/22 approuvant le
budget primitif 2022 et la décision modificative du 24/06/2022

Vu le compte de gestion de I'exercice 2022 dressé par le comptable public,

Considérant que le Conseil Communautaire a, pour se prononcer sur 'exécution de
la comptabilité administrative tenue par Monsieur le Président, jusqu’au 30 juin
2023,

Considérant que, pour ce faire, le Président doit étre remplacé par le Vice-Président,

le Vice-Président présente le compte administratif de 'année 2022 — budget
SPANC, arrété comme suit :

Année 2022 Investissement Fonctionnement

Recettes 173 254,61 € 56 691,61 €
Dépenses 171 515,71 € 63 384,85 €
Résultat 2022 1738,90 € -6 693,24 €

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le compte administratif 2022 tel que présenté ci-dessus pout le
budget SPANC, rigoureusement identique au compte de gestion présenté par le
Comptable Public.

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



2.4. Affectation de résultats 2022

Délibération 2023-05-08
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Apres avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de Pexercice 2022,

Résultat de Résultat de
cléture 2021 Résultat 2022 | cléture 2022

Section de fonctionnement -5525,54 € -6693,24 €| -12218,78€
affectation du résultat 1068 en

N-1

Section investissement 19 410,90 € 1738,90€| 21149,80¢€

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,

Considérant les restes a réaliser s’élevant a 48 000 € en dépenses, et a 48 000 € en
recettes,

Considérant ’absence de besoin de financement,

DECIDE de procéder a I'affectation de résultats au BP 2023 SPANC comme suit :

e Déficit de fonctionnement reporté pour 12 218,78 € a Particle D002
« dépenses » de fonctionnement

e Excédent d’'investissement reporté pour 21 149,80 € a I'article RO01 de
la section « recette » d’investissement.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

2.5. Budget primitif 2023
Délibération 2023-05-09

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Apreés avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de Pexercice 2022,

Aprés s’étre fait présenter le Budget Primitif - 2023 du SPANC, tant en section de
fonctionnement qu’en section d’investissement,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,
ADOPTE le budget primitif 2023 du Budget SPANC comme suit :

Fonctionnement en équilibre :

e Dépenses:  95186,78 €
® Recettes : 95 186,78 €



Investissement en suréquilibre :

e Dépenses: 180 000,00 €

® Recettes : 203 217,70 €
Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

3. Gestion des déchets

Intervenante : Mme BARDOT
3.1. Bilan 2022 et projets 2023

Evolution des tonnages collectés depuis 2018
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Evolution des coiits des prestations de collecte et traitement des déchets

2021 2022 Evolution
TONNAGE |COUTTIC |TONNAGE|COUTTTC  [TONNAGE | 27T
Collecte 4645 661 949 € 4608 691 227 € -1% 4%
Tri emballages 1027 251 656 € 989 254 397 € -4% 1%
Z:jfcmem des 2840 | 277673€ | 2807 314 462 € % | 13%
Décheteries 3698 419 869 € 3408 409 768 € -8% 2%
Total - 1611147 € - 1614 023 € - 0%
L’année 2022 a été marquée par une baisse des tonnages de 'ensemble des Déchets
Meénagers et Assimilés (DMA) de 4% (326 tonnes) dont - 8% pour les décheteries
(dont les gravats -13 % et les déchets verts — 19%).
Les tonnages collectés des Ordures Ménageres résiduelles (OMR) et d’emballages
ménagers sont en légére diminution -1% .
Toutefois, les colits de collecte ont augmenté de 4 % soit 29 278 € TTC et le
traitement des OMR en enfouissement est en hausse de 13% soit 36 789 €. Cette
hausse importante est liée a la Taxe Générale sur les Activités Polluantes (TGAP).
Elle est passée de 30 €/tonne en 2021 4 40 € /tonne en 2022.
Evolution de la TGAP sur I'enfouissementdes déchets pour la CCGB
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En 2022, Pensemble des coiits des marchés de gestion des déchets ont été
stables grice a une baisse des tonnages.

La présentation des bacs

Le nombre de présentation moyen des bacs marron est d’environ 15 levées
en 2022. Ce taux de présentation est stable depuis 2017, année de la mise en place
de la collecte tous les 15 jours et de ’extension des consignes de tri qui a permis de
téduire le contenu du bac.

Le renouvellement des marchés de collecte et traitement des déchets

L’année 2023 est impactée par le tenouvellement des marchés de collecte,
traitement des déchets et de gestion des décheteries de Foucheres et de Chéroy.



Compte tenu des évolutions tarifaires et réglementaires, les nouveaux marchés

prerment €n compte :

— DPL’augmentation de la TGAP; (réduire les tonnages enfouis, favoriser

Pincinération) ;

— Renforcer la performance du service en améliorant le tri (baisse de refus de

tri) ;

— Passer d’'une offre de services associant la prévention des déchets (le

réemploi en déchéterie. . .) ;

— L’obligation du tri a la source des bio-déchets prévue en 2024 introduit par la

loi de transition énergétique.

Caractéristiques des marchés

Prestation (lot) Dutrée Attributaires | Montants HT
Lot 1: Collecte des OMR et emballages 6 ans reconductible PAPREC- 4871989 €
hors verre en porte-a-porte 1 fois 1an COVED
Lot 2 : Collecte des papiers et du verre en | 6 ans reconductible | PAPREC- 413 599 €
apport volontaire 1 fois 1 an COVED
) : 4 ans reconductible PAPREC-
Lot 3 : Tri des emballages et des papiers 3 s COVED 1831725€
L’o't 4 : Traitement des ordures ménagéres 4 ans retj,onductlble PAPREC- 2 429 950 €
résiduelles 3 fois 1an 45
Lot5: gestion des décheéteries de Chéroy 6 ans recpnducuble SUEZ 4005 189 €
et Fouchéres 1 fois 1 an
13 552 452 €

Le montant de 'ensemble des prestations est de 13 552 452 € HT sur la durée
maximale du marché avec la tranche optionnelle pour la collecte des biodéchets
pour les gros producteurs.

Le montant annuel escompté pour 2023 sans la collecte des biodéchets est
de 1907 798 € HT. Il était de 1494 465 € HT en 2022.

L’estimation des dépenses montrerait en 2023 une hausse de 30% des couts de
collecte et de traitement des déchets ménagers pour un montant de + 413 333 €
HT. La gestion des déchéteries augmenterait d’environ 40 %.

Lot 1: Collecte des OMR et emballages hots verre en porte-a-porte

Contenu des prestations

- La collecte en porte a porte des OMR de I'ensemble du territoire de la CCGB,
tous les 15 jours exceptés les gros producteurs collectés hebdomadairement.

- La collecte sélective en porte a porte des emballages ménagers (hors verre) de
Pensemble du territoire de la CCGB, tous les 15 jours.

Nouvelles prestations :
* En tranche optionnelle : collecte en porte-a-porte et valorisation des
biodéchets des gros producteurs de biodéchets.

* Prestations occasionnelles au BPU : campagnes de caractérisations
du flux OMR
* Possibilité d’affichage personnalisé sur les bennes



Lot 2 : Collecte des papiers et du verre en apport volontaire

La prestation comprend :

-La collecte sélective, en apport volontaire du papier et verre sur 'ensemble du
territoire de la CCGB, leur transport et leur déchargement sur le centre de tri-
conditionnement ou de transfert attributaire du lot 3.

Nouvelles prestations :
* Nettoyage extérieur/intérieur sur demande de la CCGB du parc de
colonnes d’apport volontaire de la CCGB
* Déplacement ponctuel de bornes selon les besoins de la CCGB

Lot 3 : Tri des emballages et des papiers

La prestation comprend :

-La réception, la pesée des emballages ménagers recyclables collectés en porte a
porte et des Journaux-Magazines (JRM) collectés en apport volontaire par les
Titulaires des lots 1 et 2

-Le tri-conditionnement des emballages ménagers recyclables et des JRM selon les
standards matériaux

en vigueur et dans le respect des prescriptions définies par les filicres de reprise

-Le chargement et 'expédition du gisement vers les filiéres de valorisation matieres

-Le traitement des refus de tri

-La réalisation de caractérisations des emballages entrants.

Nouvelles prestations :
* Caractérisations du papier et refus de tri

Lot 4 : Traitement des ordutes ménageres résiduelles

La prestation comprend :

-La réception, la pesée des ordures ménageres résiduelles collectées sur 'ensemble
du territoire de la CCGB par le Titulaire du lot 1,

-Le traitement des ordures ménageres résiduelles et des encombrants par
élimination ou valorisation matiére ou énergétique.

Nouvelle prestation :
* Traitement par Unité de Valorisation Energétique

Lot 5 : gestion des déchéteries de Chéroy et Fouchéres
La prestation comprend :
- Lexploitation du quai haut :
o Le gardiennage des 2 sites
o La gestion du contréle d’acces, accueil et Porientation des usagers
o Le suivi des dépots (estimations des volumes ou pesées de certains
déchets)
o L’assistance aux usagers du site et I'aide au déversement d’objets lourds
ou encombrants
o Le suivi des données d’exploitation (apports, fréquentation...)
o L’entretien des sites, des installations et de leurs équipements, y compris
les espaces verts
- D’exploitation du quai bas :
o L’otganisation et le suivi des rotations des bennes
o Le suivi des tonnages évacués par flux



o Le transport et la valorisation/traitement des flux collectés vers les filieres
adaptées
o La fourniture des caissons et contenants (si non fournis par la CCGB)

Nouvelles prestations :

e Prestations occasionnelles :

- Collecte exceptionnelle de certains déchets non repris en déchéteries ( des
bouteilles de gaz, des pneus hors filiére éco-organisme...)

- 2 gardiens sur site pendant les horaires d’été (avril-septembre)

- Forfait pour la réalisation d’une caractérisation d'une benne de déchéterie

® Mise en place de nouveaux flux :

- Le réemploi des matériaux et le reemploi pour une association

- la collecte du platre et du bois traités,

- Laccucil des nouvelles filieres (REP) Responsabilité Elargie des
Producteurs) :jouets, articles de sport — loisirs, bricolages jardins, BTP ...

- Les gestions de I'alarme, vidéosurveillance, cléture active ;

- Analyses ICPE (eaux ruissellements, bruits).

La redevance incitative R1

La grille tarifaire de la redevance incitative de 2023 prend en compte les évolutions
des dépenses et des recettes du service.

Au vu de Paugmentation de 30% des colts de collecte et de traitement des déchets
ménagers, les élus de la CCGB n’ont pas souhaité répercuter Pintégralité de la
hausse aux usagers du service.

Ainsi, ils ont été favorables a 'augmentation de 20 % de la RI.

GRILLE TARIFAIRE
(Collecte des ordures ménageres résiduelles tous les 15 jours)
2022 2023
Nb de petsonnes obliF:trcf?;te 18 Levée Montant )
/Contenance gate supplémentaire red’evance 18 1Le - .
levées levées supplémentaire
1 pers. : 80 litres 123.16 € 1.26 € 147.76 € 1.51€
2 pers. : 120 litres 152.87 € 1.80€ 183.48 € 2.27€
3 pers. : 180 litres 193.70 € 2.84 € 232.48 € 3.41¢€
4 pers.et + : 240 litres 237.08 € 3.78 € 284.57 € 4.54 €
4 pers.et + : 360 litres 309.83 € 5.36 € 371.76 € 6.43 €
660 litres 541.15 € 10.40 € 649.38 € 12.48 €

e Le forfait varie selon la composition du foyet ou du volume du bac.

Depuis 2021, la facturation est semestrielle :

~ La facture du ler semestre est composée dun 'z forfait + levées
supplémentaires de 'année précédente ;
~ La facture du 2éme semestre correspond a un Y% forfait.




Les dépéts en déchéterie dépassants les quotas seront facturés annuellement avec
la facturation du 2éme semestre. Les dépo6ts comptabilisés sont ceux de l'année

précédente.

Pour limiter les dépots des professionnels qui utilisent réguliérement les cartes
d’accés des patticuliers, la CCGB a mis en place les seuils suivants depuis 2016 :

Les dépdts sont gratuits pour tous les usagers (particuliers, professionnels et
collectivités) résidant sur le territoire qui utilisent le service de la Communauté de
Communes dans la limite annuelle de
- de 10 m3 pour les Déchets Verts ;

- de 5 m3 pour le Tout Venant ;

- de 10m3 pour les autres déchets Bois non traité, Gravats, ...

(Exceptés : le verre, papier, textile, DDM, huiles) ;

- 20 litres/ semaine pour les huiles ;
- Les déchets dangereux sont limités 4 20 kg /semaine.

Au-dela de ces seuils, les dépots seront facturés selon la grille tarifaire ci-dessous :

Tarif 2022/2023
Dépots €/m3
Déchets verts (Broyage/compostage) 9,0€
Tout venant 16,60 €
Gravats 7,40 €
Déchets Dangereux 1,5 €/kg
Bois non traité 10,40 €

Les déchéteries de Chéroy et Fouchéres

La fréquentation sur les deux sites augmente dés les mois d’avril-mai et son pic a

lieu en juillet-aoit :

2 A 2022 Evolution
Fréquentation 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2021/2022
Total 31357 | 29312 | 28909 | 26675 |23 32328277 26775 |-5%

En 2022, la fréquentation des décheéteries s’est élevée a 26 775 visites, soit une

baisse de 5 %.




La composition des poubelles jaunes

2o | Tomte | | Tommage | /b o
; B 5% 5] 5% 48 3
_ Amuminium | 1% 8 0.50% 5 0
_ Briques alimentaites | 2% 20 1.50% 14 1
e . |38% | 370 |4500% | 428 24
| 8% 81 9.50% | 90 5
Bouteilles colorées foncées | 2% 20 1.80% 17 1
_ PEHD (ex. bouteil aques) | 3% 31 5% 48 3
isés | 6% 57 - 0
| 4% 39 3% 29 2
21% | 202 19% 176 10
9% 91 9.70% | 92 5
969 951 54

*En 2022, les pots et les barquettes valorisés sont intégrés dans les autres résines
plastiques.

*Refus de tri = déchets qui ne sont pas des emballages ménagers (OMR, verre, textile...;),
contenants non vidés, emballages imbriqués.

En 2022, sur le flux des emballages entrant dans le centre de tri, le pourcentage de
refus de tri est en baisse. Pour comparaison, d’aprés CITEO, ce taux est proche de
la moyenne nationale.

La quantité de refus de tri représente un cout pour le service de prés de 40 000 €
TTC.

L’accueil des nouvelles filiéres Responsabilité Elargie des Producteurs
(REP)

Les évolutions réglementaires conduisent les collectivités a collecter les nouvelles
filicres de gestion des déchets.

Apres les Déchets d'Equipements Electriques et Electroniques (D3E), les meubles,
les DDS (Déchets Diffus Spécifiques), des nouvelles filieres REP émergent pour le
BTP, les jouets, les articles de bricolage et de jardin et les atticles de sport et de
loisirs.

Cela peut nécessiter d’aménager des espaces dédiés a ces nouvelles collectes et au
réemploi, dans les décheéteries.



La loi Anti Gaspillage pour PEconomie Circulaire (AGEC) transforme en
profondeur le systéme d’organisation des filieres REP. Aujourd’hui, Pobjectif du
dispositif REP n’est plus seulement de traiter les déchets générés. Larticle L. 541-
10 du code de I'environnement a été modifié, imposant désormais aux filieres REP
d’intervenir sur ensemble du cycle de vie des produits, notamment en favorisant
Pallongement de la dutée de vie de ces produits, ainsi qu’en soutenant la réparation
et le réemploi.

La mise en place de ces filitres assure une collecte gratuite pour la
collectivité et une aide financiére pour sa mise en place. Pour information, la
CCGB contractualise depuis plusieurs années avec notamment ECO MAISON (ex
ECO-MOBILIER) pout la collecte des meubles, ECOSYSTEM pour les D3E,
ECODDS pour les déchets dangereux.

3 nouvelles filictes REP sont agréées en 2022 pour :
> Les articles de bricolage et jardin

* Pour la catégorie 1° Outillages du peintre / ECODDS a été agréé
le 27 mars 2022 ;

* Pour la catégorie 2° Machines et appareils motorisés thermiques
/ ECOLOGIC a été agréé le 28 avril 2022 ;

e Pour les catégories 3° Matériel de bricolage et 4° Produits et
matériels destinés a l'entretien et 'aménagement du jardin /
ECO-MOBILIER a été agréé le 28 avril 2022.

> Les articles de sport et loisits
ECOLOGIC a été agréé le 27 mars 2022.

> Les jouets
ECO MAISON a été agréé le 28 avril 2022.

- LeBTP
VALDELIA, VALOBAT, ECOMAISON et ECOMINERO sont agréés au 1
janvier 2023.

Réflexion pour limiter les embouteillages de la déchéterie de Fouchéres

Sur le site de Fouchéres, la proximité du rond-point et la voie d’accés courte
favorisent réguliérement des embouteillages, notamment aux heures d’ouvertures
et en période de forte affluence.

De plus, le site est situé au-droit d’une zone d’activité en pleine expansion.

Le service envisage de créer une voie de contournement pour fluidifier la circulation
aux abords de la déchéterie et d’agrandir le site.

L’utilisation des déchéteries voisines

Les déchéteries Chéroy et Fouchéres étant ouvertes et accessibles a 'ensemble des
habitants de la Communauté de Communes, les conventions signées avec la
Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais (CAGS) pour Pacces aux
déchéteries environnantes ne concernent que les habitants des communes qui sont
situées 2 plus de 10 kilometres de 'une ou I'autre des décheteries.



En conséquence, les habitants de Nailly, de méme que les communes de Bussy-le-
Repos, Chaumot et Piffonds depuis janvier 2017, peuvent avoir accés aux
déchéteries extérieures de la CAGS.

Pour 2023, le montant du prix unitaire/ hab proposé par la CAGS est en forte angmentation
pour se rapprocher des codits réels du service.

2022 2023
Coniaatilols Nombre Prix Montant | Nombre Prix Montant
d’habitants | /habitant total d’habitants | /habitant total
Bussy-le-
463 3473 € 466 7922€

Repos

Nailly 1372 10 290 € 1370 23290 €
Piffonds 657 4928 € 609 10 353 €

3.1.1. Convention d’accés aux decheteries de la Communante d’ Agglomeration du Grand
Sénonais (CAGS)
Délibération 2023-05-10

Décision du Conseil communautaire

Le Conseil Communautaire, aptés en avoir délibéré, et 2 Punanimité,

DECIDE de renouveler la convention avec la CAGS pour I’accés a ses déchéteries
en 2023, des usagers des communes de Bussy-le-Repos, Chaumot, Nailly, Piffonds,
avec un montant de cotisation a 17 €/hab., pour 'année 2023,

PREVOIT la dépense au Budget primitif 2023,

AUTORISE le Président 2 signer la convention et tout document afférent a cette
décision.

Yote : Approbation : 34, opposition : 0, abstention : 4 (Xavier ROSALIE,
Jean-Luc HENRY, Bernadette DOUBLET, Laurent BOULMIER).

PROJET D’UNITE DE VALORISATION ENERGETIQUE DES
DECHETS SENS

Le Plan Régional de Prévention et de Gestion des Déchets prévoit a I’horizon 2031
une forte réduction des capacités d’enfouissement des déchets ne pouvant étre
valorisés par d’autres moyens.

L’évolution prévisionnelle de la TGAP traduit la volonté de I’Etat de favoriser la
valorisation énergétique des déchets résiduels n’ayant pu faire 'objet de mesures de
prévention de la production ou de valorisation matiére.




Dans ce contexte, le site d’incinération actuel de Sens étant vieillissant et saturé, la
Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais a proposé aux collectivités
voisines de participer a la réalisation d’un nouveau site.

Ainsi, dans un ler temps, une proposition de regroupement pour mener une étude
de faisabilité d’une Unité de Valorisation Energétique des Déchets est proposée a
la CCGB.

Les collectivités concernées peuvent étre, la CAGS, les collectivités adhérentes au
Syndicat des Déchets du Centre Yonne (SDCY), les Communautés de Communes
Yonne Notd et Puisaye-Forterre.

Il s’agirait de constituer un groupement de commande avec 'objectif de :

- Déterminer les tonnages de déchets de chaque intercommunalité
participante ;

- Réaliser une étude technico-économique de la faisabilité dont les cofits du
transfert des déchets ;

- Etude des montages juridiques possibles assurant une gouvernance
équilibrée

- Réaliser une approche coits/bénéfices de cette opération

Actions sur 2022/2023

Le programme local de prévention des déchets ménagers et assimilés
(PLPDMA)

Depuis le ler janvier 2017, l]a CCGB adhére au Syndicat Mixte d’Etude pour la
Valorisation et le Traitement des Déchets Ménagers et assimilés du Centre Yonne
(SDCY).

Le PLPDMA doit répondre a Pobjectif de réduction de 15% des déchets ménagers
et assimilés entre 2010 et 2030 (objectif initial : 10% entre 2010 et 2020).

C’est la mise en place d’actions sur les thématiques suivantes :
En 2023
Axe 1: Eco-exemplarité des collectivités

- Rencontre des 26 communes

Axe 2 : Sensibiliser les acteurs a la prévention des déchets
Axe 3 : Utiliser les instruments économiques pout favoriser la réduction des déchets
Axe 4 : Lutter contre le gaspillage alimentaire

Axe 5: Eviter la production de déchets verts et encourager la gestion de proximité
des biodéchets

- Le déploiement du compostage individuel, collectif et en établissement.

- Lejardinage an naturel

- Le broyage de branches

Axe 6 : Augmenter la durée de vie des produits
- Accompagnement du Repair Café du Gaétinais (collecte de Vélo)
- Mise en place d’un préau des matérianx en déchéteries
Le « Préan des matériaux » est une structure ayant pour but de détourner des filiéres de
recyclage en déchéterie, les matérianx de construction encore utilisables et ayant conservés
lenrs propriétés techniques pour les mettre a disposition des particuliers via un systéme de
don/ reprise directement sur site.



- Contractualisation avec l'association d’insertion PENELOPE. La CCGB est la 1
collectivité a accueillir ['association dans ses déchéteries.
Le réemploi et la réutilisation contribuent au prolongement de la durée de vie des produits
et participent a ['économie circulaire et a la réduction de la production des déchets.

Axe 7 : Mettre en place ou renforcer des actions emblématiques favorisant la
consommation responsable (STOP PUB)

Axe 8 : Réduire les déchets des entreprises
Sensibiliser les entreprises a la prévention des déchets, conseils anx entreprises (andits)

II est obligatoire depuis le 1 er janvier 2012, (article L541-15-1 du Code de
IEnvironnement).

Nb d'habitants Tonnes Kg/ hab Tonnes Kg/ hab Kg/ an/bab Kg/ an/hab
2010 |14 062 6628 471 663 47 424
2017 |17 431 7461 428 70 4
2020 |17 444 7 579 434 183
2021 |17 470 8410 481
2022 |17 498 7994 457 400
-5% -10% -15%

» Eviter la production de déchets verts et encourager la gestion de
proximité (axe 5).

O Le compostage individuel

La Communauté de Communes participe a I'acquisition de composteuts

individuels.

Bilan des | 201 [ 201 | 201 | 202 | 20 ik .,202, .§Tot
composte bl g&ﬁ 'L%i 1050 é‘-ﬂfﬁ, 18 ?WE

urs 102 1 159 [ 50 | 132 | 142 201
command 7
és

O Le broyage des déchets verts (branches)

Dar}s !’optique de li.miter les. apports de déchets verts en décheteries et BF 00 aTioN BROVAGE %
de limiter les couts liés au frais de transports et de traitement des déchets [ DE PROXIMITE ¢
verts, le broyage des branchages peut étre une solution.

La CCGB étudie la possibilité de proposer aux habitants des opérations
de broyage (a but pédagogique) pendant des périodes précises de la
saison de taille (une au printemps, et une a 'automne).

Dans le cadre de la quinzaine nationale du compostage de proximité du
26 mars au 10 avril 2022, la CCGB en collaboration avec le SDCY a
animé une journée sur la gestion des déchets verts de proximité autour
du broyage de branches (le 09 avril 2022 a Dollot...)



Le grand public a été sensibilisé sur les utilisations du broyat au jardin et au
compostage (stand).

PAppel a projet du tri des biodéchets

Le projet de la CCGB a été retenu dans le cadre de 'appel a projets ADEME-
Région pour généraliser le tri a la source des biodéchets.

Pour atteindre ses objectifs dans les 2 prochaines années, la CCGB doit continuer
a distribuer un nombte important de composteurs individuels chaque année et 2
installer 17 sites de compostage partagé et 15 en établissement (32 en tout).

Pour le compostage partagé et en établissement, la CCGB envisage une base de 3
bacs (600 1 ou 800 ) par site.

- 1 bac pour les dépots de maticres organiques,

- 1 bac pour la fermentation/maturation du compost,

- 1 bac de structurant, (broyat)

- panneaux et bio-seaux

L’information sera diffusée a travers un guide qui reprend le compostage, le
broyage, et la lutte contre le bralage.

La CCGB fera l'acquisition d’un broyeur thermique pour proposer aux habitants
une prestation de broyage de branches pendant des périodes précises de la saison
de taille (une au printemps, et une a 'automne). Cette opération serait effectuée
dans les communes qui le souhaitent.

La CCGB sensibilisera le grand public pour promouvoir les utilisations du broyat
au jardin et au compostage (stand) en amont de la campagne.

Les communes qui le souhaitent devront disposer d’un site temporaire et surveillé
pour accueillir les branchages des usagers.

La CCGB s’engage a réaliser :

e un suivi de lopération concernant les colts (mise en ceuvre de
ComptaColt) sur une période de 3 ans et a transmettre des informations
non confidentielles utilisables par TADEME (facteurs de réussite, difficultés
rencontrées, bilan matiéte et performances, supports et résultats des
opérations de communication, sensibilisation, formation, etc.).

e une campagne de caractérisations des ordures ménageres avant et apres la
mise en place du dispositif de tri a la source

Le codt total prévisionnel de l'opération est de 66 272 euros (équipements,
animation, communication) avec un financement de ’TADEME de 41 506 euros, un
financement de la région Bourgogne-Franche-Comté de 9 785 euros, soit un reste
a charge pour la CCGB de 14 981 euros.



Les actions de communication sur le tri des déchets :
En 2022 :
Les calendriers de collecte :
Comme chaque année, les calendriers de collecte indiquant les jours de passage ont
été édités et distribués aux usagers. Sont indiqués les horaires des déchéteries ainsi
que le tri des emballages.

L’intervention en milieu scolaire :
-Les éleves des écoles primaires de Domats (4 classes puis 2 classes : 8 mars, 10
février) et de Saint Valérien ont été sensibilisés au tri, au recyclage et a la lutte contre
le gaspillage alimentaire ( mars 2022).
-Forum des métiers du collége de Saint-Valérien
-Intervention au centre de loisirs aux vacances d’automne pour environ 100 enfants.

En 2023, les supports de communication seront réédités et mis 2 jour (les guides,
les réglettes, les autocollants pour conteneurs, la création d’accroches poignées pour
informer sur le tri, la fourniture de sacs cabas pour les habitats collectifs).

En 2023, réunion publique a La Belliole en janvier, sur le tri des emballages et la
gestion des déchets.

Les opérations « nettoyons la nature »

La CCGB accompagne les structures dans les opérations « nettoyons la nature » :
Elle est intervenue a Villeroy en novembre 2022 et au collége de Saint Valérien en
juin 2022 pour faciliter la collecte.

La CCGB prévoit d’organiser une opération « nettoyons la nature ». Elle consiste a
nettoyer des parties du territoire, la collectivité prétant le matériel nécessaire (pinces,
gants, chasubles).

3.2.Compte de gestion 2022

Délibération 2023-05-11
Le Conseil Communautaire, sous la présidence de Monsieur CHABOLLE, aprés

s’étre fait présenter les budgets primitifs de l’exercice 2022 et les décisions
modificatives qui s’y rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail
des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de titres de
recettes, les bordereaux des mandats, le compte de gestion dressé par le Receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que I’état de
PActif, Iétat du Passif, I'état des restes a recouvrer et I’état des restes a payer,

Apres s’étre assuré que le Receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun
des soldes figurant au bilan de P'exercice 2022, celui de tous les titres de recettes
émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a
toutes les opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

e Statuant sur ’ensemble des opérations effectuées du 1¢ janvier 2022 au 31
décembre 2022, y compris la journée complémentaire,



e Statuant sur Pexécution du budget de I’exercice 2022 en ce qui concerne les
différentes sections budgétaires et budgets annexes,

e Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives,

Déclare que les compte de gestion dressé pour I'exercice 2022 du budget Ordures
Ménagéres pat le receveur, visé et certifié conforme par 'ordonnateur, n’appelle ni
observation, ni réserve de sa patt.

Vote : Apptrobation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

3.3.Compte administratif 2022

Délibération 2023-05-12
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et a la
comptabilité publique,

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 08/04/22 approuvant le
budget primitif 2022 et la décision modificative du 24/06/2022,

Vu le compte de gestion de ’exercice 2022 dressé par le comptable public,

Considérant que le Conseil Communautaite a, pout se prononcer sur 'exécution de
la comptabilité administrative tenue par Monsieur le Président, jusqu’au 30 juin
2023,

Considérant que, pour ce faire, le Président doit étre remplacé par le Vice-Président,

le Vice-Président présente le compte administratif de I'année 2022 — budget
Ordutes Ménaggres, arrété comme suit

Année 2022 Investissement Fonctionnement
Recettes 121 564,28 € 2 254 140,14 €
Dépenses 149 289,13 € 2 158 849,05 €
Résultat 2022 -27 724,85 € 95 291,09 €

Le Conseil Communautaite, aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le compte administratif 2022 tel que présenté ci-dessus pour le
budget Ordures Ménageéres, rigoureusement identique au compte de gestion
présenté par le Comptable Public.

Vote : Apptrobation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



3.4. Affectation de résultats 2022

Délibération 2023-05-13
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Apres avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de Pexercice 2022,

Résultat de cldture Résultat de
2021 Résultat 2022 cloture 2022
Section de fonctionnement 1001 339,50 € 95 291,09 € 1 096 630,59_5
affectation du résultat 1068
en N-1
Section investissement 337 680,21 € -27 724,85 € 309 955,36 €

Le Conseil Communautaire, aptés en avoir délibéré,
Considérant les restes a réaliser s’élevant a 18 000 € en dépenses, et 4 0 € en recettes,
Considérant I'absence de besoin de financement,

DECIDE de procéder a I'affectation de résultats au BP 2023 Ordures Ménageéres
comme suit :

e Excédent de fonctionnement reporté pour 1096 630,59 € a Particle R002
« recettes » de fonctionnement

¢ Excédent d’investissement reporté pour 309 955,36 € a l'article R001 de la
section « recette » d’investissement

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

3.5.Budget primitif 2023

Délibération 2023-05-14

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Apres avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de Pexercice 2022,

Apres s’étre fait présenter le Budget Primitif - 2023 des Ordures Ménagéres, tant en
section de fonctionnement qu’en section d’investissement,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,

ADOPTE le budget primitif 2023 du Budget Ordutes Ménagéres comme
suit :

Fonctionnement en équilibre :
e Dépenses: 3465 192,20 €
o Recettes : 3465 192,20 €

Investissement en équilibre :
e Dépenses: 837 661,60 €
e Recettes : 837 661,60 €

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



4. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
Intervenant : M CHABOLILE

4.1 Actions de la CCGB en faveur du développement
économique :

Le contexte inflationniste et d’incertitudes économiques se poursuit en 2023, pour
les ménages comme pour les entreprises. De plus, la situation du Gatinais engendre
des problématiques spécifiques liées a la mobilité, a "emploi et 2 la formation en
patticulier. Le soutien aux entreptises du territoire se révele donc indispensable

pour préserver son dynamisme.

Les 648 entreprises du territoire sont dans des situations diverses face a ces
questionnements, mais peuvent pourtant trouver des solutions communes.
L’objectif de cette année sera donc de rassembler les entreprises pour qu’elles
puissent échanger entre elles sur des thématiques diverses (mobilité, emploi,
transition écologique, aides publiques). Les formalités de ces réunions plus ou
moins réguliéres restent a définir afin de s’adapter aux préoccupations des
entreprises. Elles pourront prendre la forme de rencontres informelles, de visites
d’entreprises, de journées « pottes ouvertes », de réunions de travail sur des themes
spécifiques, de conférences. ..

La CCGB est aidée par de nombreux partenaires pour procéder a ce maillage
économique du territoire et ainsi mieux saisir ses enjeux contextuels. La CCGB est
ainsi entrée au capital de PAgence Economique Régionale de Boutgogne-
Franche-Comté (AER-BFC) en 2022 (5000€). Cette Société Publique Locale
(SPL) accompagne le maintien et le développement économique du territoite et
assure la promotion économique dans le cadre de la mise en ceuvre des politiques
publiques de ses actionnaires — dont la CCGB fait partie. L’offre de service de
PAgence économique régionale est compatible avec les attentes du tissu
économique régional et des responsabilités conférées a la Région et aux EPIC (loi
NOTRe). Elle intetvient en subsidiarité par rapport aux acteurs tetritoriaux
existants. Elle nous aide par exemple en ce moment a faire I'inventaire des zones

économiques intercommunales du territoire.

Le partenariat se poursuit avec Yonne Développement (cotisation de 5 344,90€),
agence de développement économique qui facilite limplantation et le
développement des entreprises. D’autres échanges constructifs ont lieu avec des

acteurs économiques, comme la CCI/CMA ou encore la préfecture.

Enfin, pour faciliter 'emploi sur le tetritoire, la participation financiere 2 Mobil’eco
se poursuit (4000 €), ainsi qu’au Pdle Economie et Insertion Professionnelle du
Sénonais (PEIPS, 16 000 €).

10h : Départ de Xavier ROSALIE et Jean-Luc HENRY (Piffonds) pottant le
nombre de présents 33 a et le nombre de votants a 36



4.2.ZA sud du Gitinais en Bourgogne (ZAC 1 et 2 de Savi
4.2.1. Bilan 2022- projets 2023

La CCGB a la volonté de prévoir une extension de la zone, cette derniére étant, de
par son positionnement géographique a un carrefour autoroutier, hautement
stratégique pour le développement économique du territoire.

4.2.2. Compte de gestion 2022

Le compte de gestion 2022 du budget annexe n’étant pas patrvenu ce jour a
la CCGB, le vote est reporté et le projet de délibération 2023-05-15 est annulé.

4.2.3. Compte administratif 2022

Le Compte de gestion 2022 du budget annexe n’étant pas patvenu ce jour a
la CCGB, le vote du compte administrif du budget annexe est reporté et le
projet de délibération 2023-05-16 est annulé.

4.2.4. Affectations de résultats 2022

Larticle L.2311-4 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que les
résultats de 'exécution budgétaire sont affectés par le Conseil Communautaire
apres constatation des résultats définitifs lors du vote du compte administratif.

Toutefois, s’il est possible d’estimer les résultats avant adoption du compte
administratif et du compte de gestion, le Conseil Communautaire peut alors, au titre
de Iexercice clos et avant adoption du compte administratif, procéder 2 la reprise
anticipée de ces résultats. La reprise est justifiée par un tableau des résultats
d’exécution du budget, ainsi que ’état des restes a réaliser au 31/12/22 (documents
joints a la délibération).

Les résultats de la section de fonctionnement, le besoin de financement de la section
d’'investissement ainsi que la prévision d’affectation sont alors inscrits par
anticipation au budget primitif de la collectivité.

Les restes a réaliser sont également repris par anticipation. Il est possible au Conseil
Communautaire de reprendre par anticipation les résultats 2022, c’est-a-dire de
constater le résultat de cloture estimé de 2022 et de statuer sur I'affectation de ce
résultat dans le budget primitif 2023.

Si le compte administratif venait a faire apparaitre une différence avec les montants
reportés par anticipation, lPassemblée délibérante devrait procéder a une
régularisation et a la reprise des écarts dans la plus proche décision budgétaire
suivant le compte administratif et en tout état de cause avant la fin de Iexercice
2023.



Les résultats de I'exercice 2022 se présentent comme suit :

Année 2022 Investissement Fonctionnement

Recettes 0,00 € 427 408,45 €

Dépenses 30071,96 € 40732,81¢€

Résultat 2022 -30 071,96 € 386 675,64 €
Résultat de cloture Résultat de

2021 Résultat 2022 cléture 2022

Section de

fonctionnement 2 811 405,68 € 386 675,64 € 3198081,32 €

affectation du résultat

1068 en N-1

Section investissement -1801442,83 € -30071,96 €| -1831514,79€

Délibération 2023-05-17

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles 1.2311-
5et R231-13,

Vu les dispositions de I'instruction budgétaire et comptable M14,

Vu les piéces justificatives prévues a larticle R2311-13 du Code Général des
Collectivités Territoriales,

Il est proposé que 'ensemble de ces montants soit inscrit dans le budget primitif,
ainsi que le détail des restes a réaliser. La délibération d’affectation définitive du
résultat devra intervenir aprés le vote du compte administratif.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,

CONSTATE et APPROUVE la reprise par anticipation des résultats de
I’exercice 2022 et les restes a réaliser dans le budget primitif 2023 détaillée
comme suit :

L’excédent de fonctionnement de 3 198 081,32 € est reporté dans son intégralité a

Particle ROO2 « recettes » de la section de fonctionnement au budget primitif 2023
de la ZA Sud du Gitinais (ZAC 1 et 2 Savigny),

Le déficit d’investissement de 1831 514,79 € est reporté a article D001 « déficit »
de la section d’investissement au budget primitif 2023 de la ZA Sud du Gatinais.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



4.2.5. Bugdet primutif 2023

Délibération 2023-05-18
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Aprés avoir constaté et approuvé la reprise par anticipation des résultats de
Pexercice 2022 et les restes a réaliser,

Apres s’étre fait présenter le Budget Primitif - 2023 de la ZA du Sud du Gatinais,
tant en section de fonctionnement qu’en section d’investissement,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,
ADOPTE le budget primitif 2023 du Budget de la ZA Sud du Gatinais
En équilibre pour la section de fonctionnement :

- Dépenses : 4 248 122,32 €
- Recettes : 4 248 12232 €

en équilibre pour la section d’investissement :

e Dépenses: 331294277 €
e Recettes: 3312 942,77 €

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.3.ZA nord du Gitinais en Bourgogne (ZA Aire de Villeroy)
4.3.1. Bilan 2022 et projets 2023

Déménagement de Pebix :

Pebix a décidé de quitter Dollot. L’apprenant, la CCGB a tout mis en ceuvre pout
maintenir cette entreprise locale de qualité et en pleine expansion sur son tetritoire.
Ainsi, le site du terrain de Fouchéres a été retenu par Pebix pour un projet d’1,7 ha.
C’est Yonne Equipement qui porte le projet. Le permis de construire a été octroyé.
La commune de Foucheres se charge de 'amenée des réseaux au droit du terrain.

Stonehedge :

La CCGB a signé une promesse de vente avec Stonehedge au sujet du tetrain situé
a coté de la déchéterie de Fouchéres.

Le contournement et I'extension de la déchéterie permettront de répondre aux
problémes d’engorgement de la zone au niveau du giratoire.

De plus, une réflexion globale d’aménagement de la zone dans son ensemble est en
cours, notamment du fait des négociations actuelles sur la vente du terrain situé sur
la « pointe Renault», qui engendrera une hausse de la circulation routiére. Un
giratoire desservant la « pointe Renault» et les terrains que souhaite acquérir la
CCGB pourrait donc voir le jour en fonction des observations du terrain.



4.3.2. Compte de gestion 2022

Le compte de gestion 2022 du budget annexe n’étant pas parvenu ce jout a
la CCGB, le vote est repotté et le projet de délibération 2023-05-19 est annulé.

4.3.3. Compte administratif 2022

Le Compte de gestion 2022 du budget annexe n’étant pas patrvenu ce jour a
la CCGB, le vote du compte administrif du budget annexe est reporté et le
ptrojet de délibération 2023-05-20 est annulé.

4.3.4. .Affectations _de résultats 2022

L’article 1.2311-4 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que les
résultats de ’exécution budgétaire sont affectés par le Conseil Communautaire
aprés constatation des résultats définitifs lors du vote du compte administratif.

Toutefois, s’il est possible d’estimer les résultats avant adoption du compte
administratif et du compte de gestion, le Conseil Communautaire peut alors, au titre
de Pexercice clos et avant adoption du compte administratif, procéder a la reprise
anticipée de ces résultats. La reprise est justifiée par un tableau des résultats
d’exécution du budget, ainsi que I’état des restes a réaliser au 31 /12/22 (documents
joints a la délibération).

Les résultats de la section de fonctionnement, le besoin de financement de la section
d’investissement ainsi que la prévision d’affectation sont alors inscrits par
anticipation au budget primitif de la collectivite.



Les restes a réaliser sont également repris par anticipation. Il est possible au Conseil
Communautaire de reprendre par anticipation les résultats 2022, c’est-a-dire de
constater le résultat de cloture estimé de 2022 et de statuer sur Paffectation de ce
résultat dans le budget primitif 2023.

Sile compte administratif venait a faire apparaitre une différence avec les montants
reportés par anticipation, Passemblée délibérante devrait procéder a une
régularisation et a la reprise des écarts dans la plus proche décision budgétaire
suivant le compte administratif et en tout état de cause avant la fin de ’exercice

2023.

Les résultats de I'exercice 2022 se présentent comme suit :

Année 2022 Investissement Fonctionnement

Recettes 435 048,05 € 888 096,46 €
Dépenses 451 758,05 € 463 896,71 €
Résulitat 2022 -16 710,00 € 424 199,75 €

Résultat de Cloture

Résultat de Résultat de
cloture 2021 Résultat 2022 cloture 2022
Section de fonctionnement 656 124,47 € 424 199,75 € 1080 324,22 €
affectation du résultat 1068
en N-1
Section investissement -446 668,77 € -16 710,00 € -463 378,77 €

Délubération 2023-05-21
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles 1..2311-
5 et R231-13,

Vu les dispositions de I'instruction budgétaire et comptable M14,

Vu les piéces justificatives prévues a Particle R2311-13 du Code Général des
Collectivités Territoriales,

II est proposé que I'ensemble de ces montants soit inscrit dans le budget primitif.
La délibération d’affectation définitive du résultat devra intervenir apreés le vote du
compte administratif.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,

CONSTATE et APPROUVE la reprise par anticipation des résultats de
Pexercice 2022 dans le budget primitif 2023 détaillée comme suit :



L’excédent de fonctionnement de 1 080 324,22 € est reporté dans son intégralité a
Iarticle RO0O2 « recettes » de la section de fonctionnement au budget primitif 2023
de la ZA Nord du Gatinais (ZAC de Villeroy),

Le déficit d’investissement de 463 378,77 € est reporté a I'article D001 « déficit » de
la section d’investissement au budget primitif 2023 de la ZA Nord du Gatinais.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.3.5. Budget primitif 2023
Délibération 2023-05-22

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Aprés avoir constaté et approuvé la reprise par anticipation des résultats de
Iexercice 2022,

Apres s’étre fait présenter le Budget Primitif - 2023 de la ZA du Nord du Gitinais,
tant en section de fonctionnement qu’en section d’investissement,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,
ADOPTE le budget primitif 2023 du Budget de la ZA du Nord du Gatinais

En équilibre pour la section de fonctionnement :

- Dépenses : 6 255 324,22 €
- Recettes : 6 255 324,22 €

en équilibre pour la section d’investissement :

e Dépenses: 963 378,77 €
e Recettes : 963 378,77 €

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.4.ZA de Villeneuve la Dondagre
4.4.1. Bilan 2022 et projets 2023

L’implantation d’un parc photovoltaique a eu lieu en 2022 par le biais ’EDF
Renouvelables.

4.4.2. Compte de gestion 2022
Délibération 2023-05-23

Le Conseil Communautaire, sous la présidence de Monsieur CHABOLLE, apres
s’étre fait présenter les budgets primitifs de Pexercice 2022 et les décisions
modificatives qui s’y rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail
des dépenses effectuées et celui des mandats déliveés, les bordereaux de titres de
recettes, les bordereaux des mandats, le compte de gestion dressé par le Receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que ’état de
I’Actif, Pétat du Passif, ’état des restes a recouvrer et ’état des restes a payer,



Apres s’étre assuré que le Receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun
des soldes figurant au bilan de I'exercice 2022, celui de tous les titres de recettes
émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a
toutes les opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

e Statuant sur '’ensemble des opérations effectuées du 1¢ janvier 2022 au 31
décembre 2022, y compris la journée complémentaire,

e Statuant sur Pexécution du budget de I’exercice 2022 en ce qui concerne les
différentes sections budgétaires et budgets annexes,

e Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives,

Déclare que les compte de gestion dressé pour I'exercice 2022 du budget ZA
Villeneuve la Dondagre par le receveur, visé et certifié conforme par 'ordonnateur,
n’appelle ni observation, ni réserve de sa part.

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.4.3. Compte administratif 2022

Délibération 2023-05-24
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et 4 la
comptabilité publique,

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 08/04/22 approuvant le
budget primitif 2022,

Vu le compte de gestion de 'exercice 2022 dressé par le comptable public,

Considérant que le Conseil Communautaire a, pour se prononcer sur exécution de
la comptabilité administrative tenue par Monsieur le Président, jusqu’au 30 juin
2023,

Considérant que, pour ce faire, le Président doit étre remplacé par le Vice-Président,

le Vice-Président présente le compte administratif de 'année 2022 — budget ZA
Villeneuve la Dondagte, arrété comme suit :

Année 2022 Investissement Fonctionnement

Recettes 0,00 € 0,00 €
Dépenses 0,00 € 137,00 €
Résultat 2022 0,00 € -137,00 €

Le Conseil Communautaire, aptés en avoir délibéré,

APPROUVE le compte administratif 2022 tel que présenté ci-dessus pour le
budget ZA Villeneuve la Dondagre, rigoureusement identique au compte de gestion
présenté par le Comptable Public.

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



4.4.4. Affectation de résultats 2022
Délibération 2023-05-25

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Apres avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de Pexercice 2022,

Résultat de Résultat de
cloture 2021 Résultat 2022 cloture 2022
Section de
fonctionnement 698 421,08 € -137,00 € 698 284,08 €
affectation du résultat
1068 en N-1
Section investissement -298 898,97 € 0,00 € -298 898,97 €

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,
Considérant 'absence de restes a réaliser,

Considérant ’'absence de besoin de financement,

DECIDE de procéder a l'affectation de résultats au BP 2023 ZA Villeneuve la
Dondagre comme suit :
e Excédent de fonctionnement reporté pour 698 284,08 € a larticle R002
« recettes » de fonctionnement

e Déficit d’investissement reporté pour 298 898,97 € a Particle D001 de la
section « dépenses » d’investissement

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.4.5. Budget primitif 2023

Délibération 2023-05-26

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Aprés avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de Pexercice 2022,

Aprés s’étre fait présenter le Budget Primitif - 2023 de la ZA Villeneuve la
Dondagre, tant en section de fonctionnement qu’en section d’investissement,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,

ADOPTE le budget primitif 2023 du Budget ZA de Villeneuve la Dondagre
comme suit :

Fonctionnement en équilibre :
e Dépenses: 874 334,97 €
e Recettes : 874 334,97 €

Investissement en équilibre :
e Dépenses: 458 898,97 €
o Recettes : 458 898,97 €

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



4.5.Zone du Bordeau a Chéroy
4.5.1. Bilan 2022 et projets 2023

En 2023, une réflexion va étre menée sur les possibilités de développement de la
ZA.

4.5.2. Compte de gestion 2022

Délibération 2023-05-27
Le Conseil Communautaire, sous la présidence de Monsieur CHABOLLE, aprés

s’étre fait présenter les budgets primitifs de I'exercice 2022 et les décisions
modificatives qui s’y rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail
des dépenses effectuées et celui des mandats déliveés, les bordereaux de titres de
recettes, les bordereaux des mandats, le compte de gestion dressé par le Receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que I’état de
PActif, Iétat du Passif, 'état des restes a recouvrer et 'état des restes a payer,

Apres s’€tre assuré que le Receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun
des soldes figurant au bilan de I'exercice 2022, celui de tous les titres de recettes
émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a
toutes les opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritutes,

e Statuant sur 'ensemble des opérations effectuées du 1¢ janvier 2022 au 31
décembre 2022, y compris la journée complémentaire,

® Statuant sur I'exécution du budget de I'exercice 2022 en ce qui concerne les
différentes sections budgétaires et budgets annexes,

e Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives,

Déclare que les compte de gestion dressé pour Pexercice 2022 du budget ZA du
Bordeau par le receveur, visé et certifié conforme par I'ordonnateur, n’appelle ni
observation, ni réserve de sa patt.

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.5.3. Compte administratif 2022
Délibération 2023-05-28

Vu le Code Général des Collectivités Tetritoriales,

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et a la
comptabilité publique,

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 08/04/22 approuvant le
budget primitif 2022,

Vu le compte de gestion de I'exercice 2022 dressé par le comptable public,

Considérant que le Conseil Communautaire a, pour se prononcer sur I'exécution de
la comptabilité administrative tenue par Monsieur le Président, jusqu’au 30 juin
2023,

Considérant que, pour ce faire, le Président doit étre remplacé par le Vice-Président,



le Vice-Président présente le compte administratif de I'année 2022 — budget ZA du

Bordeau, arrété comme suit :

Année 2022 Investissement Fonctionnement

Recettes 0,00€ 0,00€
Dépenses 0,00€ 0,00 €
Résultat 2022 0,00 € 0,00 €

Le Conseil Communautaire, aptés en avoir délibéré,

APPROUVE le compte administratif 2022 tel que présenté ci-dessus pour le
budget ZA du Bordeau, rigoureusement identique au compte de gestion présenté

pat le Comptable Public.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.5.4. Affectation de résultats 2022

Délibération 2023-05-29

Vu le Code Général des Collectivités Tetritoriales,

Apres avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif

de Pexercice 2022,

Année 2022 Investissement Fonctionnement
Recettes 0,00 € 0,00 €
Dépenses 0,00 € 0,00 €
Résultat 2022 0,00 € 0,00 €
Résultat de Cloture

Résultat de Résultat de cloture

cléture 2021 Résultat 2022 2022

Section de
fonctionnement 219 105,23 € 0,00 € 219 105,23 €
affectation du résultat
1068 en N-1
Section investissement -269 361,80 € 0,00 € -269 361,80 €

Le Conseil Communautaite, aprés en avoir délibéré,

DECIDE de procéder a I'affectation de résultats au BP 2023 ZA du Bordeau

comme suit :

®
« recettes » de fonction

nement

section « dépenses » d’investissement

Excédent de fonctionnement reporté pour 219 105,23 € a larticle RO02

Déficit d’investissement reporté pour 269 361,80 € a larticle D001 de la

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.




4.5.5. Budget primitif 2023
Délibération 2023-05-30

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Apres avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de 'exercice 2022,

Aprés s’étre fait présenter le Budget Primitif - 2023 de la ZA du Bordeau, tant en
section de fonctionnement qu’en section d’investissement,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,
ADOPTE le budget primitif 2023 du Budget ZA du Bordeau comme suit :

Fonctionnement en équilibre :
e Dépenses : 568 435,23 €
® Recettes : 568 435,23 €

Investissement en équilibre :
e Dépenses : 610 861,80 €
e Recettes : 610 861,80 €

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.6.Zone de Domats
4.6.1. Bilan 2022 et projets 2023

La CCGB en en train de finaliser I'achat de la derniére parcelle disponible (Z1.134 :
6 206 m?) aupres de la commune de Domats pour un montant de 62 060 € HT.

4.6.2. C
Comipte de gestion 2022

Délibération 2023-05-31

Le Conseil Communautaire, sous la présidence de Monsieur CHABOLLE, aprés
s’étre fait présenter les budgets primitifs de Pexercice 2022 et les décisions
modificatives qui s’y rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail
des dépenses effectuées et celui des mandats déliveés, les bordereaux de titres de
recettes, les bordereaux des mandats, le compte de gestion dressé par le Receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que Iétat de
PActif, Pétat du Passif, I’état des restes a recouvrer et I’état des restes 2 payer,

Apres s’étre assuré que le Receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun
des soldes figurant au bilan de ’exercice 2022, celui de tous les titres de recettes
émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a
toutes les opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

e Statuant sur 'ensemble des opérations effectuées du 1" janvier 2022 au 31
décembre 2022, y compris la journée complémentaire,

¢ Statuant sur Pexécution du budget de I'exercice 2022 en ce qui concerne les
différentes sections budgétaires et budgets annexes,

e Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives,



Déclare que les compte de gestion dressé pour Pexercice 2022 du budget ZA de
Domats par le receveur, visé et certifié conforme par I'ordonnateur, n’appelle ni
observation, ni réserve de sa part.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.6.3. Compte administratif 2022
Délibération 2023-05-32

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 2 la gestion budgétaire et a la
comptabilité publique,

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 08/04/22 approuvant le
budget primitif 2022,

Vu le compte de gestion de P'exercice 2022 dressé par le comptable public,

Considérant que le Conseil Communautaire a, pour se prononcer sur I'exécution de
la comptabilité administrative tenue par Monsieur le Président, jusqu’au 30 juin
2023,

Considérant que, pout ce faire, le Président doit étre remplacé par le Vice-Président,

le Vice-Président présente le compte administratif de Pannée 2022 — budget ZA

Domats, arrété comme suit :

Année 2022 Investissement Fonctionnement

Recettes 2274,59 € 2774,59 €
Dépenses 277459 € 277459 €
Résultat 2022 -500,00 € 0,00 €

Le Conseil Communautaire, aptes en avoir délibéré,

APPROUVE le compte administratif 2022 tel que présenté ci-dessus pour le
budget ZA Domats, rigoureusement identique au compte de gestion présenté par
le Comptable Public.

Vote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.

4.6.4. Affectation de résultats 2022
Délibération 2023-05-33

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Apreés avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de P’exercice 2022,



Résultat de Résultat de cl6ture
cloture 2021 Résultat 2022 2022
Section de
fonctionnement 0,08 € 0,00 € 0,08 €
affectation du résultat
1068 en N-1
Section investissement -2274,59 € -500,00 € -2774,59 €

Le Conseil Communautaite, aptrés en avoir délibéré
b b

Considérant I’absence de restes a réaliser,

Considérant I'absence de besoin de financement,

DECIDE de procéder a I'affectation de résultats au BP 2023 ZA Domats comme
suit :

e Excédent de fonctionnement reporté pour 0,08 € a P'article R002 « recettes »
de fonctionnement

e Déficit d’investissement reporté pour 2 774,59 € a I’article D001 de la section
« dépenses » d’investissement

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.
4.6.5. Budget primitif 2023

Délibération 2023-05-34
Vu le Code Général des Collectivités Tetritoriales,

Apres avoir entendu et approuvé le Compte de Gestion et le Compte Administratif
de ’exercice 2022,

Apres s’étre fait présenter le Budget Primitif - 2023 de la ZA Domats, tant en
section de fonctionnement qu’en section d’investissement,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,
ADOPTE le budget primitif 2023 du Budget ZA de Domats comme suit :

Fonctionnement en équilibre :

e Dépenses: 161 050,08 €
e Recettes : 161 050,08 €

Investissement en équilibre :

e Dépenses : 98 774,59 €
e Recettes: 98 774,59 €

Yote : Approbation : unanimité, opposition : 0, abstention : 0.



5. BUDGET GENERAL

5.1. Bilan des activités 2022 et projets 2023 par service

5.1.1. COMMUNICATION

Intervenant M Chabolle

2022 : BILAN DES REALISATIONS

a)

b)

Tiches récurrentes :

e Gestion de la page Facebook et du PanneauPocket de la
communauté de communes (informations institutionnelles,
activités locales, événements communaux), communications
presse ;

o Réalisation des supports de communication (affiches, flyers,
communications réseaux sociaux) des différents services de la
communauté de communes : école de musique, urbanisme,
enfance jeunesse, environnement, journées du patrimoine... ;

e Réalisation des cartes de veeux, cartons d’invitation [impression
Sigg] ;
Lettre du Gétinais : refonte de la publication (formule thématique,
changement de la pagination (24 p.) et de la périodicité [désormais
semestrielle], conception d’une nouvelle maquette) ; conception et
réalisation de chaque numéro (chemin de fer, rédaction, prises de vues,
mise en page) /impression Barré] ;

Site internet : gestion du contenudu site actuel ; conception du
nouveau site 2 venir (architecture générale, arborescence) ; mises au
point des différentes sections avec les agents de la communauté de
communes ;

Réseaux sociaux : création et gestion d’une page Instagram ;

Evénementiel : supervision de lorganisation des journées
européennes du patrimoine ; supervision de 'organisation de la journée
d’inauguration des tennis couverts de Saint-Valérien ; couverture des
événements organisés par les collectivités (reportages photo, articles...).

2023 : PROJETS A VENIR

)

b)

Taches récurrentes :

e Réalisation des supports de communication des différents
services de la communauté de communes et de l'école de
musique ;

e Conception et réalisation de la Lettre du Gatinais ;

e Administration des réseaux sociaux.

Identité visuelle : création et validation d'un nouveau logo et d'une
nouvelle charte graphique commune pour la CCGB et le SIVOM ;
harmonisation des différents supports de communication (site internet,
papier a en-téte, cartes de visite, véhicules bacs déchets ménagers...) ;



c) Site internet :

construction du nouveau site (contenu et design

graphique), échanges et mise au point avec les élus et les agents pour

Poptimiser au mieux ; administration du site (gestion, alimentation,

mises a jour) ;

d) Création d'un guide d'accueil et d'information recensant les
services, commerces, associations, infos pratiques, animations du

territoire ;

€) Réalisation de supports institutionnels : cartes de visites, papier a

en-téte. ..

f) Evénementiel : conception, en coordination avec les autres services,

de Porganisation d’événements fédérateurs (le Jour de la nuit, le
Challenge de la mobilité, les Journées européennes du patrimoine...).

Communication
Section de fonctionnement
Dépenses BP 2022 CA 2022 BP 2023 |explications
regroupement
Chapitre 011 charges com de tous les
générales 36 900,00 €| 25426,18€| 39 510,00 €| services
chapitre 012 charges de
personnel 58 600,00€] 53171,55€( 64 000,00 €
Total dépenses 95 500,00 €| 78597,73€| 103 510,00 €
investissement
communication Dépenses Recettes
Réal 2022 B8P 2023 Réal 2022 BP 2023
Site internet 20 000,00 €
Charte graphique 10 000,00 €
Téléphone appareil photo 839,00
et objectif € 2 000,00 € 328,08 €
839,00
Totaux € 32 000,00 € - 328,08 €




5.12 ACTION SOCIALE D’INTERET COMMUNAUTAIRE
Intervenante : Mme AITA

PREAMBULE

Présentation des interventions du service Action Sociale sut le territoire :

SIYOS NEG (Vallery, Dollot et Brannay) est un Syndicat Intercommunal a

24 ) -
ﬁ Bureaux de la Communauté de Communes ( Vocation Scolaire regroupant 5 communes.
Les prestations pour ce SIVOS
. Périscolaires * Les périscolaires de Villethierry et Brannay.
* Les temps méridiens de Vallery, Villethierry, Dollot et Brannay.

. Les mercredis, Savigny-sur-Clairis

et Villethierry SIVOS CESV (Cornant, Egriselles-le-bocage, Subligny et Villeneuvt
la-dondagre) est un Syndicat Intercommunal & Vocation Scolaire
. Temps Méridiens regroupant 4 communes.

_Les prestations pour ce SIVOS :
‘Le périscolaire d'Egriselles-le-bocage.

. ALSH / Accueil Jeunes /
Etablissements qui peuvent
nous recevoir pour les
centres de loisirs

VILLETHI Eb

/
/

(BRAN NAY)

SAINT-VALERIEN

MONTACHER-
VILLEGARDIN

VILLENEUVE-LA
DONDAGRE

SAVIGNY-SUR-
CLAIRIS

BUSSY-LE-REPOS




Organigramme du setvice depuis le 1* septembre 2022 :

Organigramme du service
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L’équipe administrative se compose :

- Une directrice de service,
- Une coordinatrice administrative,
- Une secrétaire administrative.

L’équipe pédagogique se compose :

- Une directrice pour les Accueil de Mineurs (3/12 ans) et les mercredis,

- Une directrice adjointe pour les Accueil de Mineurs (3-12 ans) et les
mercredis,

- Une directrice des périscolaires et de I'école Multispotts,

- Une directrice pour les temps méridiens, I’Accueil Jeunes et le collége,

- Huit animateurs permanents (manque a ce jour un animateur pour
compléter I’équipe)

Concernant les vacataires saisonniers, ont été recrutés en priorité ceux qui ont
travaillé sur nos ALSH (Accueil de Loisirs Sans Hébergement), pendant les périodes
précédentes ou ceux qui ont effectué leur stage pratique Brevet d’Aptitude aux
Fonctions d’Animateur (BAFA) dans la collectivité. Il en va de méme pour les
postes d’agents de cantine et d’entretien.

Effectifs des familles inscrites sur nos prestations au 01/03/2023 : 451 familles.
Effectifs des enfants inscrits sur nos prestations : 647 enfants (3-17 ans).

L’équipe d’animation et de direction travaille sur la diversité et la complémentarité
des objectifs du Projet Educatif pour la mise en place des projets et activités tout



au long de l'année. Ci-dessous un rappel des objectifs généraux des élus du
territoire.

1 Objectifs éducatifs

- Permettre un accés aux vacances au plus grand nombre

- Accompagner 'enfant dans son apprentissage de la vie collective et
citoyenne

- Favoriser une relation confiante et constructive entre les parents et
’équipe d’animation

- Sensibiliser les enfants sur le développement durable, leur permettre d’y

contribuer

2 Louverture et le respect des autres, citoyenneté
- Favoriser 'accés a la culture
- Développer l'esprit de créativité, de recherche et de dépassement de soi
- Favoriser l'insertion dans un groupe
- Stimuler la solidarité et le partage

3 L’ouverture et le respect a son environnement
- Ouvrir Penfant sur son environnement naturel, de son territoire

Participer a ’éducation écologique de I'enfant et du jeune

4 Apprendre a vivre ensemble
- Activités ludiques, éducatives et sportives développant la curiosité, la
créativité et I'inventivité
- Activités axées sur ’écoute, le respect des auttes, apprentissage des
différences
- Favoriser la tolérance, expression de la solidarité et la reconnaissance de
la diversité

Les activités proposées visent l'apprentissage et P'épanouissement. Elles sont
interculturelles et visent 4 favoriser les rencontres, les échanges et le partage.

Chaque activité doit intervenir en support du projet éducatif, elle ne doit pas étre
une fin en soi : épanouissement personnel, ouverture 2 la culture, éveil de Pesprit
critique, développement du sens du partage...

Il peut s’agir aussi de faire naitre de nouvelles solidarités, de favoriser la prise de
responsabilité et des engagements sur des valeurs démocratiques et laiques.

Toutes les activités proposées visent a faire grandir ’étre humain dans deux
dimensions : sur le plan personnel mais aussi dans ses liens avec les autres, comme
membre de la collectivité.

Ainsi, une pratique artistique peut, selon les cas, constituer une expérience de
création, une premiére rencontre avec un artiste, une occasion de renouer avec le
groupe, de s’investir au service d’un projet collectif comme individuel.



Bilan activités 2022 / Perspectives 2023
BILAN 2022, TEMPS MERIDIEN

La collectivité intervient sur les temps méridiens a Dollot, Vallery, Villethierry et
Brannay. Sur le Sivos Nord-Est-Gatinais (NEG), lencadrement est assuré
conjointement par les agents de la CCGB et ceux du SIVOS. La CCGB coordonne
a ce titre 'action d’une vingtaine d’agents.

Effectifs d’enfants par site pendant le midi

TEMPS MERIDIEN

DOLLOT VALLERY VILLETHIERRY BRANNAY

m2021 m2022

La coordinatrice est présente plusieurs fois par semaine sur chaque site.

Le contenu de ces activités est élaboré de vacances a vacances et suivi lors de
réunions hebdomadaires. Ces accueils sont ouverts sur les 36 semaines d’école. Ils
fonctionnent bien et semblent répondre aux attentes des familles. Les plannings
d’activités sont envoyés régulierement aux familles, aux mairies et aux SIVOS.

Petit retour sur les projets de Pannée 2022

Vallery CE2 CM1 CM2 (Cours Elémentaire/Cours Moyen)

potager communautaire (reconduit d’année en année), confection de
barriéres pour le potager et fresque pour les résidents de TEHPAD
de Chéroy (action intergénérationnelle).

Villethierry PS MS GS CP (Petite Section/Moyenne Section/Grande
Scction/Cours Préparatoire)

Le rythme dans la peau, Pagriculture, la correspondance intergénérationnelle, la
correspondance entre CP du regroupement, apprentissage de chants mimés (PS)
et le self-service pour les CP.

Dollot 2 classes de CP : « I'art contemporain et expo », la correspondance entre

les CP du regroupement (Villethierry).

Brannay CE1CE2 : création de panneaux de signalisation pour la Commune, avec
la participation de la Mairie.



Lixy CM1 CM2 : création d’une chorégraphie, gestes de premiers secours avec
Iintervention des pompiets de Saint-Valérien et organisation d’un carnaval dans la

commune (pour les enfants).

Le projet de lutte contre le gaspillage alimentaire continue. L’ambassadeur du tti de
la Communauté de communes est intervenu avec notre partenaire du Syndicat des

Déchets du Centre Yonne (SDCY).

Afin de présenter les projets menés pendant Pannée par
Péquipe d’animation (les agents du SIVOS NEG et les
animateurs de la CCGB) et les enfants, une exposition a eu
lieu dans les jardins de Vallery le mardi 31 mai 2022 de Mac 31 mai 2022

De 18h45 3 20000

18h45 3 20h00. Celle-ci a permis aux parents et aux enfants § g

de venir découvrir le potager et les animations proposées sur les temps méridiens,
les périscolaires et le mercredi. L’équipe pédagogique était présente afin de pouvoit
échanger avec les familles et d’expliquer plus en détail les projets.

Nous avons accueilli plus d’une quarantaine de personnes dont des élus, le Président
de la CCGB, la Premiére Vice-Présidente de la CCGB (élue référente au service
action sociale) et le Président du SIVOS NEG.

Cette exposition a été trés appréciée par les familles et les élus ; Elle sera reconduite

sur différents sites.

Sans oublier toutes les activités manuelles, sportives et autres que les animateurs

ont proposées toute I'année.

PERSPECTIVES TEMPS MERIDIEN 2023
Quelques exemples de projets pour Pannée 2023

Vallety : potager communautaire, échange intergénérationnel avec 'TEHPAD de
Chéroy (création d’un livre reprenant les deux générations/Savoir-faire et Savoit-
étre).

Dans le cadre du temps méridien de Vallery, ’équipe d’animation et les enfants ont
eu pour projet d’organiser un loto gratuit réunissant les parents et les enfants. Celui-
ci a eu lieu le 27 janvier 2023 de 18h00 a 22h00 dans la salle des fétes de Vallery.
Nous remercions la maitie d’avoir prété gracieusement la salle afin de pouvoir
accueillir les familles dans de bonnes conditions.

Lors des temps d’animation du temps méridien, les enfants ont confectionné des
grilles de loto, des décorations, des affiches... Un appel au don de lots a été lancé
afin de proposer différents lots convenants a tous et un boulier nous a été prété
pour cette occasion.

Cette soirée a été un grand succes, nous avons accueilli plus de 80 petsonnes. Les
remerciements et compliments des parents ont été nombreux. En fin d’année, un
loto sera certainement de nouveau organisé (action parentalité).



Villethierry : apprentissage de chants accompagnés de la
découverte du langage des signes, confection d’activités sur
Penvironnement, la réalisation de semis d’intérieur et plantations
dans le jardin de I’école (PS), apprentissage des groupes
nutritionnels (comprendre ce que les enfants mangent sous
forme de dessin et d’image). De plus les agents du SIVOS
organisent des temps de découverte sur les aliments pendant le

Dollot : les valeurs et les gestes de premiers secours, la découverte des étres vivants,
le magazine top (communication des enfants pour les parents sous forme de
gazette).

Brannay : la découverte du systéme solaire de maniére créative...
La prochaine exposition prévue se déroulera sur la commune de Brannay. Celle-ci
pourra exposer aussi les panneaux de signalisations (projet 2021-2022).

Continuité du projet sur le gaspillage alimentaire en partenariat avec I'agent de la
CCGB qui est en charge du Plan Climat.

BILAN PERISCOLAIRE 2022

La CCGB intervient toujours en tant que prestataire de services, dans le cadre des
accueils périscolaires, pour ’exécution des missions suivantes :

- Suivi administratif : inscriptions, facturation, convention et dossiers de
financement Caisse d’Allocations Familiales (CAF),

- Cootdination sur les différents sites des SIVOS-CESV, SIVOS NEG et la
Commune de Jouy,

- Otrganisation générale sur chaque site,

- Formation du personnel en place, pédagogie,

- Soutien a écriture et a la mise en ceuvre de projets,

- Encadrement des temps périscolaires sur le SIVOS-CESV, SIVOS NEG et
la Commune de Jouy.

Rappel de la fonction de Paccueil périscolaire :

L’accuell périscolaire du matin et du soir est organisé pour répondre aux besoins
des parents qui ont des contraintes horaires de travail tot le matin et tard le soir et
qui ne peuvent trouver d’autres moyens de garde pour leurs enfants.

Cet accueil se fait en lien avec les enseignants et personnels scolaites qui vont
recevoir les enfants en classe aprés la période du matin, ou bien qui passent le relais
apres I'école le soir, le midi, les animateurs doivent particulierement veiller a
travailler en relation avec les personnels enseignants et les Agents Techniques des
Services des Ecoles maternelles (ATSEM).

Dans ce contexte, les directeurs et les équipes d’animation des accueils périscolaires
devront particuliérement se centrer sur trois objectifs :



1 Veillerala qualité de Paccueil des enfants et de leurs parents :

- Otganiser des accueils chaleureux (aménagement des lieux et du temps)

- Travailler avec chaque animateur la fonction et la qualité de I'accueil des
enfants et des parents (civilité et attention a autrui)

- Dans la création du lien de mémoire avec enfant (ce qu'il s’est passé dans
la journée.)

- Dans la gestion de I'information entre parent et animateur (recevoir et
donner)

2 Veiller au rythme de vie des enfants. Proposer des espace-temps

adaptés aux réalités et aux besoins dans le contexte d’une fonction

d’accueil :

- Permettre aux enfants de « souffler » dans un espace chaleureux apreés le
réveil du matin, ou aprés la journée de classe et la fatigue accumulée.

- Prévoir des espaces pré-aménagés dans lesquels les enfants puissent vivre
a leur rythme (coins lectures, golter, seul ou en groupe.)

- Permettre aux enfants de s’approprier ce temps par la mise a disposition
de petits jeux diversifiés en accés libre (jeux de sociétés, dessins...)

3 Veiller a la qualité de la relation et de la communication avec les
adultes :
» Définir des régles et des cadres de fonctionnement internes claires.

- Les faire connaitre aux partenaires.

- Les mettre en ceuvre en concertation et en cohérence entre les pratiques
des uns et des autres.

- Organisation commune des temps du midi.

- Otrganisation du temps, des espaces et des personnes en contact avec les
enfants qui favorisera les transitions multiples a vivre (sorties de cantine,
temps d’activités...) sans insécutité et énervement pour les enfants.

Les accueils périscolaires proposent différents ateliers explorant les champs des
activités manuelles, artistiques, sportives et de détente (jeux de société, de
construction, lecture...).

A Jouy, le potager a été lancé. Les parents ont fait des dons et 'agent communal a
fabriqué des bacs dans le jardin de la cour de I’école maternelle.

A Brannay, un projet d’échange de cartes postales avec des écoles du monde entier
a fonctionné toute 'année 2022 et est reconduit en 2023.

A Villethierry, le projet « autour des contes » a beaucoup plu. Un conte était lu en
début de séance et une activité était réalisée en lien avec celui-ci sur deux ou trois
semaines.

A Egtiselles Le Bocage, en plus de la décoration de la salle et de I'aide aux devoirs
avec deux bénévoles du village, la visite du lutin farceur a beaucoup fait rire les
enfants qui 'ont de nouveau réclamé cette année.



Statistiques concernant la prestation des périscolaires : Villethierty,
Brannay, Egriselles et Jouy

PERISCOLAIRES

VILLETHIERRY BRANNAY JOouy EGRISELLES TOTAL

= 2021 = 2022

On constate une augmentation, méme si une baisse est enregistrée sur Villethierry
concernant majoritairement des maternels (la bascule se fait sur le périscolaire de
Brannay).

PERSPECTIVES PERISCOLAIRE 2023

A Jouy, le potager est toujours en route cette année, et les animatrices organisent
des godters avec les parents afin de faciliter la communication (action parentalité).
L’équipe pédagogique a écrit un projet afin d’aménager au mieux le lieu d’accueil
avec différents endroits chaleureux. Echange avec les ainés par le biais de carte
postale. Golters partagés entre les enfants et les ainés.

A Brannay, la venue d’un pompier pour patler des gestes de premiers secours est
programmeée. Les animatrices organisent aussi des gouters, soirées pyjama, carnaval
(action parentalité). Exposition avec notre partenaire CAF: « des limites pour
mieux grandir ».

A Villethierry, un projet autour des couleurs est mis en place et d’autres projets
sont en cours d’écriture).

A Egriselles Le Bocage, la décoration des murs du périscolaire est prévue dans la
deuxiéme salle. Une récolte de bouchons via I’association « bouchons89 » est faite.

L’organisation des Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH)

- DPour le SIVOS-CESV, il se déroule a Egriselles-le-Bocage le matin de 7h30
a 8h35 et le soir de 16h15 a 18h30. Ces temps sont encadrés en totalité par
les agents de la CCGB sur le SIVOS CESV.

- Pour le SIVOS Nord-Est-Gitinais (NEG), il se déroule a Villethierry le
matin de 7h00 a 8h20 et le soir de 16h20 a2 19h00 et 4 Brannay de 7h00 a
8h50 et le soir de 16h50 a 19h00. A Villethierry, les accueils du matin sont
assurés par les agents du SIVOS et le soir par un agent de la CCGB et du
SIVOS. A Brannay, il est assuré par les agents du SIVOS.

- Pour la commune de JOUY, il se déroule le matin de 7h00 a 8h50 et le soir
de 16h50 a 19h00. Le matin et le soir, les accueils sont assurés par un agent
de la CCGB et un agent communal de Jouy.

Explication sur la planification des plannings d’activités

La directrice des accueils périscolaires met en place de maniére réguliére des temps
de préparation avec ses équipes afin de vérifier opportunité des lieux pré-
aménaggés, leur fonctionnalité et I'utilisation qu’en font les enfants.



Ces temps de réunion sont aussi 'occasion de faire le point sur les systemes de
relations entre les animateurs et les enfants, et entre les adultes a différents niveaux
(animateurs-patents, animateurs-enseignants, animateurs-Agents Territoriaux
Spécialisés des Ecoles Maternelles ATSEM), afin de réguler les tensions qui
peuvent apparaitre.

Ces temps sont nécessaires au bon fonctionnement de Paccueil et du rythme
de Penfant.

BILAN MERCREDIS 2022

L’accueil des mercredis se fait sur deux sites : ’école de Villethierry et celle de
Savigny sur Clairis. Durant 'année 2021-2022, différents thémes ont pu étre mis en
place tels que : Le carnaval des couleurs, 'hiver, les animaux etc. Plusieurs activités
sont proposées aux enfants afin de favoriser la découverte du monde qui les
entoure, la vie en collectivité, ’échange, le partage, 'autonomie ou la confiance en
SOl

Les enfants ont ainsi pu patticiper a des jeux collectifs, a la décoration du village
pour les fétes de fin d’année, a des ateliers culinaires ou encore a des activités

manuelles.

Statistiques concernant la prestation des mercredis : Villethietry et

Savigny/Clairis

MERCREDIS

VILLETHIERRY SAVIGNY TOTAL

2020 w2021 = 2022

Le nombre d’enfants sur les prestations du mercredi est en hausse. Nous
sommes actuellement ouverts pour 30 enfants par jour. Il devient difficile, a ce
jour, de fournir des places aux familles. (Liste d’attente d’environ 5 a 8 familles).



PERSPECTIVE MERCREDIS 2023

A la rentrée 2022, de beaux projets ont pu émerger.

Sur Villethierry, le monde du handicap et de
comprendre le

handicap

'entraide est le théme choisi afin de sensibiliser les

enfants. Une collecte de dons pour Iassociation

% Bouchons 89 ainsi que pour la SPA ont été créées par

ﬁ Péquipe et les enfants. Ce projet s’étalera sur 'année

B 2023-2024 afin de le développer au mieux. La

senSIblhsatlon au monde du handicap et tout ce qui Penglobe est donc prévue pour
la suite. (CTG)

Concernant le site de Savigny sur Clairis, il s’agira d’accompagner les enfants et
de les ouvrir sur le monde qui les entoure. Pour cela, les activités proposées sont
tournées sur la découverte des pays, coutumes et traditions. Un livret est en coursde
réalisation afin de partager des recettes de familles.

Un repas est également en projet afin d’inviter nos ainés a partager un déjeuner avec
les enfants du centre et un moment convivial a travers une activité.

BILAN GATI’VAC 2022

Le centre de loisirs Gati’vac est ouvert pour les vacances d’hiver, de printemps,
durant les deux mois d’été ainsi que pour les vacances d’octobre.

Il est essentiel pour les familles et les enfants qui le fréquentent. Il rencontre un
franc succes. En 2022, le centre s’est déroulé a I’école d’Egriselles le Bocage, au
college de Saint-Valérien et dans les écoles primaires et maternelles de Chéroy.

Un service de ramassage bus journalier, matin et soir, permet a tous de pouvoir
venir au centre. De plus en plus d’enfants le prennent, soit une moyenne de 40
enfants.

Le nombre d’enfants qui ont fréquenté le centre de loisirs en 2022 s*éléve a 418
(329 en 2021/ 237 en 2020).

22 des 26 communes de la CCGB sont représentées en 2022 (25 en 2021) ; pas
d’enfants de La Belliole, Nailly, Saint-Agnan et Subligny.

Une forte augmentation d’inscription pour les communes de Chéroy,
Domats, Dollot, Egriselles-le-bocage, Saint Valérien et Villebougis.

Le ramassage quotidien proposé par la Communauté de Communes aide nos
familles du territoire a accéder au centre de loisirs.

Durant 'année 2022, différents projets et sorties ont été mis en place afin de
permettre a tous de pouvoir s’épanouir pleinement, de profiter des vacances en
s’amusant mais également en découvrant de nouvelles choses.
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HIVER 2022

Le theme des différences et des contraires a pu étre mis en place grice a différentes
activités manuelles, sportives, culinaires... Exemple: chaud/froid, noit/blanc,
jour/nuit etc. Les vacances ont été ponctuées par la sortie 4 la patinoire pour les
plus grands, Funspace pour les plus jeunes, et cinéma pout tous. Le but étant la
découverte d’activités et I'accés pour tous. Une journée sur la découverte de
nouveau jeux de société a également permis une mutualisation entre la tranche d’age
des pré-ados et des adolescents.

PRINTEMPS 2022

Les activités proposées sur le theme des pays et de I’art ont permis aux enfants de
laisser place a 'imagination et de s’exprimer sur la découverte de ces derniers. Ils
ont pu partir a la découverte de plusieurs animaux de différentes régions grice a la
sortie 2 « La ferme de Flo »(a Evry 89). Ils ont également pu profiter pleinement de
jeux d’eau et différents sports aquatiques lors de notre venue 2 la piscine.

ETE 2022

L’été se déroulant sur plusieurs semaines, il fut riche en découvertes, thémes et
temps forts. Les enfants ont pu profiter des vacances grice a la mise en place de 2
camps, le premier en Juillet au Lac du Bourdon et le deuxiéme en Aoiit au lac
de la forét d’Orient. Les deux camps ont été vite complets. Durant ces derniers,
plusieurs activités ont été proposées tel que paddle, course d’orientation, voiles.
Tres appréciés tant par les enfants que par les parents, heureux de voir leurs enfants
épanouis.

Le reste de I’été a été ponctué par différentes sortie et intervenants : la découverte
des monuments par la visite de France Miniature (Elancourt 78), un stage de danse
et poney (Fouchéres), une baignade a Chalette sur Loing (45), la visite du monde
apicole avec une dégustation de différents miels sur notre territoire (Sylvestre
BONNEMIN a Montacher-Villegardin), des parcs d’attraction : Astérix (Plailly 60)
et La Mer de sable (Ermenonville 60). Cela permet un accés aux vacances aux plus
grand nombre et d’assurer aux enfants I'accés a une culture commune et partagée
(charte de la laicité N°7).

Un large panel d’activité a été mis en place par I’équipe pédagogique afin de

répondre aux attentes de chacun. Les enfants ont pu ainsi faire des activités

manuelles, sportives, artistiques, culinaires, scientifiques etc.

Chacun est libre de choisir ce qui lui correspond le plus afin d’étre acteur de ses
vacances. Nos projets pédagogiques sont élaborés en fonction du rythme de 'enfant
ainsi, nous leur permettons de s’exprimer et de tisser des liens avec d’autres,
d’apprendre 'autonomie et la confiance en soi.



AUTOMNE 2022

Lors des vacances d’automne, nous avons mis laccent sur le respect de

Penvironnement, la citovenneté et le vivre ensemble. L’ambassadeur du tri de la

communauté de commune a participé a ce projet en intervenant aupres des enfants
et de I'équipe d’animation. Nous avons également pu organiser une journée
« Nettoyons la nature » sur la commune de Chéroy avec la participation du
Syndicat des Déchets du Centre Yonne (SDCY).

Différentes activités ont été proposées avec des matériaux recyclés permettant de
découvtir le réemploi de certains objets et aux enfants de laisser libre court 2 leur
imagination.

Une passerelle avec la créche a pu étre créée avec le groupe de pré-ados. Ils ont pu
aller lire différentes histoires et les faire vivre aux plus petitx. Différents objectifs
de la Convention Territoriale Globale ont ainsi pu étre réalisés grace a différents

acteurs (fiches actions Petite Enfance).

PERSPECTIVES GATI’'VAC 2023

En 2023, le centre de loisits a pour projet d’aborder la nutrition et Péquilibre
alimentaire mais également la parentalité et la découverte d’activités artistiques. En
effet, nous souhaitetions par le biais d’activités ludiques, faire découvrir aux enfants
Pimportance de I’équilibre alimentaire mais également les enjeux sur la santé.
Continuité du projet sur le gaspillage alimentaire en partenariat avec I'agent de la
CCGB qui est en charge du Plan Climat.

Le Département de I’'Yonne s’est positionné pour le
passage de la flamme Olympique. Pour notre plus grande joie,
le Département a été retenu.

Nous attendons dans les jours a venir plus d’informations.

PRARiS 202\

Selon les éléments, nous pourrons avec tous nos partenaires
O (enseignants, parents, élus etc), élaborer un programme pour les

Jeux Olympiques 2024.

Nous voudrions que les parents puissent s’intégrer pleinement 2 la vie au
centre par le biais de soirées parents, de rencontres et d’échanges sur les
temps ou des activités.

Cela permet également de renforcer le lien parents/enfants.

nw

Concernant I’été 2023, nous avons pour projet une passerelle pré-ados/ ados dans
le but de créer un lien entre eux et de permettre aux 10-12 ans d’appréhender au
mieux leur passage 4 I’accueil jeunes. Pour cela, un camp mutualisé pourrait Etre
propose€.

Un second camp est également en projet pour les 9 — 12 ans. Nous souhaiterions
mettre 'accent sur l'art et les pratiques sportives grice a la venue de plusieurs



professionnels et a la mise en place d’activités. Nous avons aussi pour projet la mise
en place d’un blog afin de pouvoir échanger au mieux avec les familles. (Fiche action
CTG enfance jeunesse).

Nous remercions les communes d’accueils.

BILAN ACCUEIL JEUNES 2022

Les 13/17 ans se sont réunis, la plupart du temps, au stade de Montacher-
Villegardin ou sur les lieux d’implantation du Centre de Loisirs Sans
Hébergement (CLSH).

Les objectifs pédagogiques pour sur les 13 - 17 ans :
Ils sont issus du projet pédagogique du CLSH été 2022. L’accent sera notamment

mis sur les items suivants :

Valoriser les compétences des jeunes

Autonomie :
Permettre aux jeunes de grandir, de cheminer vers la responsabilisation et d’étre
libres dans le cadre défini (le réglement, la loi) étre acteur / étre responsable /
prendre des initiatives / expérimenter
—favoriser la prise d’initiative,
—TFavoriser les activités libres et les propositions d’activité des jeunes

* En insérant dans le planning les propositions des jeunes

* En mettant a disposition du matériel pédagogique diversifié

Socialisation (basée aussi sut la charte de la laicité) :

Apprendre a vivre ensemble, partager, respecter ; découvrir 'autre ; construire sa
personnalité ; faire sa place dans le collectif

—favoriser 'apprentissage du jeune dans sa connaissance de lui-méme et des autres

* Le jeu (de connaissance, collectifs, ...)

* Installer des temps collectifs pour favoriser 'expression des jeunes, gérer
les conflits...
—favoriser le respect :

* Reégle de vie interne au groupe, externes, ce qui peut étre accepté ou non
autorisé,

* Favoriser le langage positif.

Lors de Pannée 2022, nous avons ouverts trois jours par semaine pendant les
vacances. Des sorties ont été proposées telles que : le paintball, le battle archery, le
laser quest, les parcs d’attractions, la journée Parisienne et la patinoire.

Nous proposons aussi des aprés-midis et des soirées ; certaines d’entre elles ont
énormément plu aux jeunes comme les soirées murder party ou cluedo géant. Le
principe de ces soirées était de résoudre tous ensemble ou individuellement le

mystere de la soirée.



Lors de ces journées ou soirées, les goters et les repas sont compris. Pour la
plupart, nous proposons d’aller chercher et de ramener les jeunes chez eux, a Paide
du mini bus de P'UNA qui est a notre disposition pendant les deux semaines.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES des mini séjours

Valoriser les compétences des jeunes :

Mise en place d’activités spécifiques : activités sportives (type randonnée)
—Favoriser la prise d’initiative, notamment sur les temps de la vie quotidienne :

* Installation du camp

* Logistique du camp: Courses, préparation des menus et des repas,
vaisselle. ..
—Favoriser les activités libres et les propositions d’activité des jeunes
—favoriser apprentissage de I'enfant dans sa connaissance de lui-méme et des
autres, par :

* Le jeu (de connaissance, collectifs, ...)

* L’attribution des tentes en fin de journée, le jour de l'arrivée

* Installer des temps collectifs pour favoriser 'expression des jeunes, gerer
les conflits...
—Favoriser le respect

* Régle de vie interne au groupe, externes au groupe (camping), ce qui peut

étre accepté ou non autorisé.

Pour I’été 2022, nous avons proposé deux camps : un en Auvergne au Camping du
Lac d’Aydat et un autre au Lac d’Orient.

Nous sommes partis en Auvergne une semaine en juillet avec 8 jeunes. Le but de
ce séjour était d’apporter aux jeunes le privilege de la découverte du paysage et des
grands espaces.

Nous sommes partis au Lac d’Orient une semaine en aoit avec 8 jeunes. L’objectif

était de faire découvrir aux jeunes des activités nautiques.

Lorsque nous partons une semaine avec les jeunes, il est important pour nous de
leur apporter de 'autonomie en participant aux tiches quotidiennes du groupe. Ils
vont aider a concevoir leurs menus, faire les courses, participer aux repas, mettre et
débarrasser la table, faire la vaisselle... Tout en profitant des animations et des

veillées (temps d’animation réalisé le soir) que P'on va proposer.



Prestation de Services Jeunes avec notre partenaire CAF — Ps Jeunes (2022)

La Communauté de Communes du Gatinais en Bourgogne a souscrit le ler

décembre 2022 a une prestation de services dédiée aux jeunes du territoire.

Celle-ci a pour but de travailler sur les objectifs suivants :

- Faire évoluer 'offre en direction des jeunes pour leur permettre davantage

de prise d’initiative,

- Développer les partenariats locaux autour de la jeunesse et intégrer les

actions soutenues dans ce partenariat,

- Consolider la fonction éducative a destination des 12-25 ans en agissant sur

le cadre de travail des professionnels de la jeunesse,

- Mobiliser les jeunes qui ne fréquentent pas les structures grice a des actions

itinérantes et « hots les murs ».

A partir des conclusions du diagnostic, renseigner le tableau suivant :

Constats ayant amené a la
définition du projet
(Cf. Diagnostic ci-dessus)

Objectifs définis par la
structure afin de répondre a
ces constats

Objectifs opérationnels nationaux du dispositif
« Ps jeunes » (cf. « Rappel » ci-dessus)
correspondant aux objectifs définis par la structure’

Indicateurs d'évaluation permettar
de déterminer si les objectifs défini
par la structure ont été atteints

e Le territoire avec en
2020, 1149 jeunes de
12417 ans et 234
jeunes de 18 ans et +
(Portrait de territoire
CTG)

¢ Une augmentation de
la population constatée
sur le territoire avec
I'amrivée de nouvelles
familles (+0.6% en
2020, PLWY)

* Nous avons
actuellement une
moyenne d'inscriptions
de jeunes de 12-15
ans plus importantes
que 16-17 ans.

¢ Besoin de connaitre
plus précisément les
besoins des jeunes et
de leurs familles

* Besoin des services de
connaitre et
développer les liens
avec les acteurs
jeunesses, les élus et

Diagnostiquer le besoin
des jeunes et créer une
offre de service adaptée

1. Recenser les jeunes du territoire

2. lIdentifier les besoins de la population, des
acteurs jeunesse et des élus en matiére
de jeunesse

3. Recenser les structures jeunesses
(solutions)

4. Elaborer un plan d'action ¢Q-gonstuit

5. Mettre en ceuvre et évaluer ce plan
d'action

1
2.

Démographie mairies,
typologie par communes
Questionnaires, réunions,
entretiens, événements e
retours sur les attentes,
difficultés, besoin de
structure et
d'accompagnement
thématique

Nombre de structures
partenaires du diagnostic
localisation,
thématiques...
Elaboration d’'un ptan
d'action avec les jeunes e
les acteurs institutionnels
du champ de la jeunesse
Satisfactions des parties
prenantes, retours sur les
avancées jeunes,
valorisation des réussites

Diagnostiquer le besoin
des parents d’'ados et
jeunes adultes

1. Recenser les familles et connaitre leurs
besoins

2. Recenser les réseaux de parents et les
réponses existantes sur le temtoire (assos
parents d'éléves ou autres, réunions,
groupes)

Démographie mairies,
typologie par communes,
questionnaires, réunions,
entretiens, événement et
retours sur les attentes,
difficultés, besoins et
projets

les parents pour mettre
en ceuvre des projets
adaptés aux besoins
de la tranche d'age

d'accompagnement
thématique

Nombre d'associations oL
autres regroupant les
parents et projet de mise
en lien, retours des
parents (satisfaction)

Proposer un accueil jeune

Ecrire projet offre de service jeunesse
1. Ouvrir un lieu d'accueit jeunes de
proximité
2. Proposer des temps éducatifs
d'accompagnement jeunesse
3. Proposer des actions jeunesse

Existence de la structure
Définition des temps
éducatifs

Nombres d'actions et
satisfactions des jeunes €
de leurs familles + retours
des partenaires




Ces actions doivent prendre appui sur des méthodologies d’animation collective des
jeunes et sur des propositions d’activités diversifiées et poursuivre 2 minima les
objectifs éducatifs suivants :

- Développer la culture de Iinitiative, de 'engagement et de la participation
chez les jeunes,

- Développer la citoyenneté et la prise de responsabilité des jeunes,

- Rendere les jeunes acteurs de leurs projets et de leurs réalisations,

- Accompagner 'autonomisation des jeunes,

- Faciliter leur inclusion sociale et leur socialisation,

- Valoriser les projets et réalisations des jeunes.

La CAF verse une prestation de services, a partir d’un pourcentage de dépenses
définies limité a un plafond d’Equivalent 2 Temps Plein 1 (ETP), fixé annuellement
par la Cnaf.

Le montant de la Prestation Jeunes = 50% des dépenses, 2 relatives au poste
d’animateur qualifié et des dépenses de fonctionnement afférentes a ce poste (frais

de déplacement et frais de formation non qualifiante) dans la limite d’'un prix
plafond par Etp.

1 Etp : Equivalent temps plein.

2 Charges salatiales (salaires et charges proratisées au temps de travail dédié au
projet Ps Jeunes)

Concernant la directrice de ’Accueil Jeunes de la Communauté de Communes du
Gitinais en Bourgogne, la premiére année de septembre a décembre 2022 était 2
0.5 Etp. L’année suivante de janvier a février 2023 était 2 0.5 Etp et de mars 2
décembre 2023 sera de 1 Etp. Pour la troisiéme et derniére année de janvier a
décembre 2024, nous serons a 1 Etp.

Cette convention de financement a été conclue du 1 septembre 2022 au 31
décembre 2024.

Nous remercions la mairie de Montacher-Villegardin du prét de la salle du stade
pour accueillir nos différents partenaires, parents, élus et jeunes afin d’échanger et
de construire ensemble pour faire évoluer les projets d’action sur le territoire.

Durant ces 3 années, nous allons continuer 2 nous former, nous qualifier et nous
évaluer afin d’apporter aux jeunes un cadre professionnel et une équipe dynamique
et a leur écoute. Cela nous permettra durant ces années d’approfondir notre

prestation de setvices jeunes avant 'ouverture de notre structure.



PERSPECTIVES 2023, PS JEUNES

Voici quelques actions qui seront mises en place durant Pannée 2023 :

¢ Recenser les jeunes du territoire,
A + e Diagnostiquer les besoins des jeunes,
N .
& Q = . ®Recenser les structures jeunesse,

— r ® Proposer des temps d’échanges sur des thématiques

EC] pS de@ ' aux jeunes,

g e Continuer a proposer le ramassage mini bus
\)EMNES @'ﬁ pendant les vacances afin de faciliter I’accés a

tous,
Q Donner aux jeunes . . .
los moyens do réaliser ¢ Ouvrir le jeune sur son environnement naturel et
Q teur projot {-— son tetritoire,
@ . e Favoriser I’accés a la culture,
- e Stimuler la solidarité et le partage.

BILAN 2022, INTERVENTION AU COLLEGE

Afin de compléter ses actions en direction de la jeunesse, la CCGB met un agent a
disposition du collége.

Le projet prévoit des animations adaptées a chaque tranche d’age. De ce fait, les
activités et leur conduite, en direction des collégiens, respectent les capacités et les
besoins liés au public ado.

Pour coller au plus pres a leurs aspirations, la directrice de I’Accueil Jeunes intervient
le jeudi de 15h00 2 17h00 dans ’enceinte du collége.

Nous travaillons en lien avec le foyer des éléves du college de Saint-Valérien, la

principale du collége et le CPE (Conseiller Principal d’Education) ; le college
mettant a disposition aussi un agent technique afin d’animer un groupe.

Durant I'année 2022, les jeunes ont participé a plusieurs ateliers de bricolage :
rénovation dans la cour du college. Un gros travail a été fait sur la rénovation des
bancs de la cour et la création de jeux (dame, petits chevaux...)

PERSPECTIVES COLLEGE 2023

Pour Pannée 2023, nous allons continuer le projet rénovation de la cour du college
avec la réalisation de jeux que nous allons incorporer aux bancs. Des jeux géants
seront aussi peints sur le sol au milieu de la cour.

Apres plusieurs échanges avec les collégiens, animatrice s’est apergue que les
jeunes avaient le besoin d’échanger sur divers sujets.

Suite a ces échanges, une réflexion sur des temps de paroles va étre proposée au
principal du collége en lien avec le Conseiller Principal d‘Education. Le but de ces
temps de paroles, sera de prendre un groupe de collégiens pendant une permanence
(temps d’études) afin de discuter sur un théme comme: la différence, les
orientations sexuelles, la laicité, la discrimination, le harcélement, les réseaux
sociaux, la nutrition... L’animatrice se forme continuellement sur tous ces sujets
afin de s’enrichir et de pouvoir aborder plus facilement son public.



Un échange avec la professeure de la classe « Unités Localisées pour Inclusion
Scolaire » (ULIS) du collége a eu lieu en février 2023. Cet échange va aboutir sur un
projet visant linclusion des jeunes et un travail en partenariat avec les
Accompagnants des Eléves en Situation de Handicap (AESH) (fiche action CTG

acceés aux droits).

BILAN ADMINISTRATIF 2022

Au bureau communautaire du 29 novembre 2021, les élus de la Commission ont

voté P'acquisition d’un nouveau logiciel se nommant INOE. Celui-ci permet de
faciliter les réservations, les paiements en ligne et la communication pour les
familles du territoire.

A ce jour, 450 familles sont inscrites a nos prestations soit 646 enfants du territoire
de 3217 ans.

Nouvelle réglementation mit en place le 1* avril 2022 :

Suite 2 la réglementation du SDJES (Service Départemental a la Jeunesse a
’Engagement et aux Sports), I'équipe administrative a effectué une refonte
concernant nos documents obligatoires a I'inscription d’une famille soit :

- Dossier d’inscription 2022 / 2023 comprenant la fiche sanitaire de liaison,

- Droit a I'image (autorisation parentale qui autorise les parents pour la
diffusion des photos et de nos réseaux sociaux. Loi RGPD).

- Le réglement intérieur

Nous insistons sur importance que nos documents soient renouvelés a chaque

rentrée scolaire.

Nos partenaires :
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Création d’un livtet d’accueil des enfants en situation de handicap, en
accueil de loisirs :

Suite a un stage de directrice BAFD (Brevet d’Aptitude aux Fonctions de
Direction), 'agent concerné, a entrepris une démarche pour créer un livret d’accueil
personnalisé pour des enfants que nous accueillons en situation de handicap. Selon
la Loi du 11 février 2005 remise a jour le 1er avril 2022, le centre de loisirs de la
Communauté de Communes est dans l'obligation d’accueillir des mineurs en
situation de handicap.

L’initiative de cet agent a permis d’accueillir des enfants et les parents en toute
sécurité dans nos centres de loisirs. L’équipe pédagogique se forme au quotidien
pour étre au plus proche des enfants et des familles du territoire. Une animatrice
référente est désignée selon ses aptitudes. Des formations pour I'ensemble de
’équipe sont prévues courant 2023.

EGAL | TE
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Bilan 2022 et perspective 2023 : stagiaires recrutés dans le service Action
Sociale

En 2022, le service Action Sociale a permis a 11 jeunes du territoire de pouvoir se
former sur le métier de Panimation de la direction mais aussi de 'administratif en
milieu social. Effectivement, suite a la Convention Territorial Globale, qui a été
signée le 30 septembre 2022, des actions ont démarré pour permettre aux jeunes
d’accéder a des stages afin de valider leurs diplémes. Nous sensibilisons nos élus
sur le fait qu’a ce jour, nos jeunes ont des difficultés pour trouver des stages sur le
territoire et aussi par manque de mobilité. Un travail est en cours avec toute 'équipe
du service.

En 2023, nous accueillons 6 stagiaites.

Le service de la Communauté de Communes est sollicité par :

- La mission locale (pour Contrat Engagement Jeune)

- La CCI (Chambre de Commertce et d’Industrie)

- Les organismes de formation pour BAFA et BAFD

- Des stages de 3 éme avec le college de Saint Valérien

- Des stages découvertes leére et terminale du lycée Sainte Colombe.

L’équipe au complet est investie et montre un intérét tout particulier de faire
découvrir et former nos jeunes du territoire aux différents métiers de I'action
sociale. Un livret spécifique a Paccueil d’'un stagiaire, de la communauté de
communes, a été créé. Un référent animateur ainsi que les directrices suivent tout
au long du stage ce livret. Un bureau et ordinateur ont été installés dans le service
afin que les stagiaires puissent rechercher et écrire leurs rapports de stage (inclusion

numérique CTG).




Organisation du service en interne :

Afin de communiquer au plus prés des élus de la Commission Enfance Jeunesse et
Spotts, et de nous organiser au mieux de fagon interne, I’équipe administrative a
établi un rétroplanning pour l'année 2023 (prévisionnel en accord avec les élus).

Celui-ci comprend :

- Des propositions de dates de Commissions sur 'année 2023
- Des ordres du jour prédéfini par ’équipe administrative.

Etant donné que les Conseils communautaires et Bureaux communautaires ont €té
définis sur 'année 2023, ceci permet administrativement au service de préparer et
de communiquer au mieux, les dossiers en cours aux élus. Il est important de
préciser que ce rétroplanning permet aux directrices et aux animateurs d’avoir un
visuel pour I’écriture de leurs projets et leurs plannings d’activités.

PERSPECTIVES ADMINISTRATIVES 2023

- Des réunions péle direction ont lieu 1 fois par mois pour 'organisation du
service,

- Des réunions vont étre organisées dans les communes pour communiquer
au mieux sur les prestations du service,

- Construction d’un glossaire en collaboration avec les secrétaires des mairies
et nos partenaires, afin de répondre a la population.

Nous soulignons 'impottance de la coopération avec le service communication de
la communauté de communes pour la diffusion des activités, des événements

proposés par 'équipe pédagogique.

POINT SUR LA FACTURATION 2022

En 2022, sur le nouveau logiciel INOE, nous avons édité du ler septembre 2022
au 31 décembre 2022, 405 factures pour un montant de 26 806 ,58 €uros. (Reste
a recouvrer au 27/02/2023 : 5 667, 32 €uros/ lettre envoyée en relance).

Pour I'ancien logiciel NOE, nous avons facturé du 13 décembre 2021 au 31 ao(t
2022, 74 468,12 €utos (reste a recouvrer : 4 578,05 €uros mis au trésor public au
27/02/2023).
Petit rappel : les périodes de facturations sont effectuées sur le calendrier scolaire.
(2021/2022).

Depuis que les paiements internet sont accessibles sur « 'espace famille », nous

remarquons une assiduité des familles sur le paiement de leurs factures.
PERSPECTIVE 2023

A partir de janvier 2023, les familles seront facturées au mois. Cela permet a
certaines familles d’avoir une facture moins onéreuse.



Comité de pilotage : groupe de travail sur les thématiques de la CTG

La Convention Territoriale Globale de la Communauté de communes du Gitinais
a été signée le 30/09/2022. Celle-ci permet de déterminer un futur projet de
territoire pluriannuel intégrant I'offre de service a la population. Elle a pour but
d’établir la relation partenariale entre la collectivité et la CAF. Elle est indispensable
pour continuer a bénéficier des subventions enfance jeunesse et I'activation de
financements complémentaires de notre partenaire.

L’élaboration de la Convention Territoriale Globale repose sur plusieurs phases :

- Le diagnostic territorial avec la déclinaison des enjeux du
territoire au regard des thématiques,

- La rédaction du plan d’action,
- La rédaction de la convention par la CAF de I'Yonne et
signature avec la collectivité.
A ce jour, le diagnostic et les enjeux du territoire ont été envoyés dans chaque mairie
pour informer les élus.
Trois thématiques sont a travailler par le biais de fiches action soit :

- Petite enfance,
- Enfance Jeunesse,
- Accés aux droits a animation 2 la vie sociale.

Afin que les fiches actions puissent étre évaluées, construites et validées, des
comités de pilotage par thématique vont étre mis en place avec la patticipation des
élus de la commission enfance jeunesse et sports.

Présentation des vacances d’avril 2023

GATI’VAC (3/12 ans)

(En cours de finalisation avec I'équipe pédagogique)

Le centre de loisirs durant les vacances de printemps se déroulera a Iécole
d’Egriselles-le-Bocage du 11 au 21 Avril 2023. Le théme sélectionné est « Le
printemps en couleur ».

Les enfants pourront ainsi découvrir la nature et I'environnement par le biais de
balades, d’activités manuelles, activités sportives...

Dans un second temps, des ateliers et activités en relation avec la nutrition,
permettrons aux enfants, par exemple, de prendre conscience du taux de sucre dans
certains aliments.

Le ramassage bus, matin soir, sera toujours proposé aux patents afin de favoriser
’accés au centre de loisirs.

Concernant les temps forts, nous proposetons :

* lintervention de Planéte Momes, avec un spectacle « Le palais des 5 sens »
* Visite du parc des Félins.



ACCUEIL JEUNES (13/17 ans)

* « Initiation DJ » avec DJ Christ au stade de Montacher Villegardin,

* « Soirée Américaine » : ave

c un film au stade de Montacher-Villegardin,

* « Sortie PAINTBALL » a Nemours (77),

* « Randonnée VTT » parcours sur le territoire avec un départ a Egriselles-le-
Bocage,

* « Initiation SELF DEFENSE » au dojo du gymnase a Saint-Valérien.

INFORMATIONS DIVERSES

Le 21 février 2023 4 I’Espace d’Accueil et d’Animation « la Ruche » 2 Auxerre, s’est
déroulée I'inauguration de la Camio’NET (itinérante au service du numérique

inclusif et éducatif).

La Camio’net itinérante au service du numérique inclusif et éducatif, dispositif
itinérant et dématérialisé, immédiatement identifiable par toute la communauté
éducative, avec 3 piliers d’interventions, a ‘école mais également en dehors de ce
cadre :

e Piliet usages: la Camio’net accueille physiquement et virtuellement les
jeunes et leurs parents en situation de fragilité avec le numérique. Elle peut
les aider dans leurs démarches et/ou les renvoyer vers les acteurs du
numérique qui sont en capacité de la faire lorsqu’ils existent (conseillers

numériques France Services, MSAP...),

e Pilier équipement : la Camio’net met a disposition du matériel numérique
fonctionnel pour les jeunes et leurs familles (ordinateurs, scans, connexion

internet, imprimante 3D, etc),

e Pilier créatif: la Camio’net pourra déployer des activités ludiques et
éducatives créées avec/pout les publics : les magiciens du Numérique (avec
le fournisseur ORANGE), imprimante laser, création bulles vidéo, etc...

Les modalités d’intervention sont diverses, en fonction des besoins de nos
partenaires et de
notre public-cible : les enfants, les décrocheurs, la relation parents-enfants :

*Présence sur manifestation icaunaises

*Permanences régulieres ou a la carte sur divers sites géographiques du
Département

*Ateliers coconstruits

*Individualisation ou groupes de besoin

*Proposition de ressources pour les encadrants

*Maillage territorial

Cette Camio’net peut intervenir sur le Gatinais. Elle est financée par la MSA et
ORANGE majoritairement. La ligue de ’enseignement met en place ce service de



Camio’net (la premiére Camio’net National sur le département de 'Yonne) gratuit
pour les collectivités. Celle-ci pourra apporter dans notre CTG une inclusion
numérique aupres de la population du territoire et bien d’autres actions et activités
aupres des enfants et des jeunes.

Présentation des partenaires rencontrés lors de Pinauguration de
« CAMIO’NET »

Lors de cette inauguration, la chargée en coopération de la CTG a rencontré
d’autres futurs partenaires de travail pour le maillage territorial en construction pour
différentes fiches actions

e L’école de la deuxiéme chance : afin de proposer aux familles ou jeunes du
territoire d’autres formations pour la découverte d’autres métiers (déscolarisés)

¢ Résidences jeunes de 'Yonne : ils ont pour objectif de proposer des
solutions d’hébergement aux jeunes de 16 a 30 ans, en mobilité pour le travail
ou les études, dans le département de I’Yonne. Ils proposent également des
services complémentaires (aide administrative). Une équipe est au services des
jeunes 24h/24, 7 jours sur 7.

¢ Laligue de enseignement s’adresse aux jeunes qui veulent s’engager dans
un service civique. Depuis la création du service civique en 2010, la ligue de
Penseignement est agréée pour accueillir des volontaires au sein de ses
associations et structures d’accueil partenaires. Elle prend en charge
Padministratif, 'accompagnement et s’assure de la qualité de I'expérience ! Clest
le premier réseau territorial indépendant de soutien au service civique.

Réunion avec Mobil’éco du 20/02/2023

Cette réunion avait pour but de comprendre le fonctionnement de Mobil’éco en
lien avec la Convention Territoriale Globale (fiches actions 2 et 3 de la thématique
Accés aux droits et Animation a la vie sociale). Nous avons pu échanger avec la
Directrice de P'accueil Jeunes et les agents de Mobil’éco sur des futurs projets sur le
territoire comme :

*Intervention au collége et a 'accueil jeunes pour apprendre a entretenir des
vélos sous forme d’atelier.

*Réflexion sur des événements (invitation au Forum enfance jeunesse juin
2023) pour sensibiliser les entreprises et la population aux différents dons (vélo,
trottinette, voiture) afin que Mobil’éco puisse étoffer leur parc et répondre a de plus

en plus de demandes.



FORUM ENFANCE JEUNESSE DU 14 JUIN 2023

Le mercredi 14 juin 2023 se déroulera la nouvelle journée « Forum enfance

jeunesse » du Gatinais en Bourgogne avec I’école de musique.
Au programme de cette journée (encore en écriture et réflexion) :

*Présentation des prestations du service enfance jeunesse,

*Présentation des différents sports de Pécole multisports,

*Invitation des enfants du metcredi pour pique-niquer et patrticiper aux activités de
la journée,

*Invitation des associations sportives, (ou autres)

*Invitations de nos partenaires, (CAF, Mobil’éco, mission locale, créche, ...)
*Demande auprés d’intervenants : radio France bleu, Stolliahc, France Auxetre,
lycée, college. ..

Cette journée revisitée pourra étre basée essentiellement sur de I’échange, de la
sensibilisation et de 'information auptés de la population du territoire. Expliquer
les différentes missions aussi de la Communauté de communes du Gitinais.

Conclusion.

1l est important de souligner le beau travail, I’assiduité et le dynamisme des
équipes pédagogique et administrative qui sont toujours performantes ;
Porganisation est toujours plus alignée avec leurs missions et leurs objectifs. Les
différents métiers du service (animateurs, directeurs, administratifs) poussent au
quotidien a devoir se former, a étre réactifs au changement de la population. Ces
métiers sont, aujourd’hui, équivalent aux travailleurs sociaux. Nous sommes
collaborateurs et une équipe toujours en communication afin d’étre au plus proche
des enfants et familles du territoire.

Section de fonctionnement

Dépenses BP 2022 CA 2022 BP 2023 explications
Chapitre 011 charges générales 159 400,00 € 111581,48€| 164 600,00 €
transformation
d'emplois
d'insertion en
contrats +
saisonniers +
Chapitre 012 charges de remplacants +
personnel 507 000,00 € 468 914,25 €| 608 800,00 € | activités
créances en
chapitre 65 gestion courante 1 000,00 € 250,18 € 1 000,00 € | non valeur
chapitre 67 charges
exceptionnelles 1000,00 € 1 000,00 €
opérations d'ordre suite régul
(amortissements) 2041,01€ 2041,01€ 6 111,27 € |avec TP
Total dépenses 670 441,01 € 582786,92€| 781511,27€




Recettes BP 2022 CA 2022 BP 2023 explications
rembt salaires

013 atténuation de charges 6 960,43 € 4 000,00 € | suite maladie

Chapitre 70 Produits de facturations

services 85 000,00 € 90 779,75 € 85 000,00 € | familles

Chapitre 74 Dotations et

participations 197 300,00 € 253 934,95 €| 281494,00 € |aides CAF

opérations d'ordre

(subventions) 544,50 €

Total recettes 282 300,00 € 351675,13€( 371038,50€

investissement Action

sociale et Dépenses Recettes

Jeunesse Réal 2022 B8P 2023 Réal 2022 BP 2023

logiciel de facturation 4 752,00 € 2 000,00 € 1089,00 €

tablettes, matériel

informatique 3097,79€ 6 000,00 €

camping : tentes et mobilier 446,99 € 2 500,00 €

Frigo, four, glaciére,

mégaphone... 117,00 € 3 000,00 €

FCTVA 528,21 € 1886,46 €

opérations d'ordre 544,50 € 2041,01€ 6 111,27 €

Totaux 8413,78 € 14 044,50 € 3 658,22 € 7997,73 €




BILAN ECOLE MULTISPORTS 2022

A
% La Communauté de communes a souscrit une
[ S convention de prestation avec [Passociation
@' iy Groupement d’Employeurs Multi  Activités 89
< QP (GEMAB89). Celle-ci a pour objectifs de bénéficier
/’. d’éducateurs sportifs qualifiés.

A travers I’école multispotts, l]a Communauté de Communes offre aux enfants la
possibilité de découvrir de nombreuses disciplines sportives.

Cette structure doit permettre a ’'enfant de 6 a 12 ans de s’épanouir tant au niveau
physique que mental, afin qu’il puisse appréhender de la meilleure des manictes son
corps et ses limites.

Pour ce faire, I’encadrement est assuré par des éducateurs titulaires d’un dipléme
ouvrant droit 4 enseignement, 'encadrement et I’animation des activités physiques
et sportives.

Cette année les éducateurs sportifs proposent de pratiquer des activités durant des
cycles de 3 a4 4 semaines: de lescrime, du tchouckball, ultimate, course
d’orientation, hockey sur gazon, tir a Iarc, basket, tennis de table, etc.

L’objectif est de dispenser les cours au plus prés des familles pour que les trajets ne
soient pas un frein 4 la découverte du sport et a 'épanouissement des enfants.

La Communauté de Communes a donc mis en place 4 sites les jours et horaires
suivants :

JOURS Saint-Valérien | Villethierry Egriselles-le- Chéroy
Bocage
17h00 /18h00
18h00/19h00
Mercredi 14h / 15h

15h / 16h

17h15 / 18h15

Vendredi

Au cours de 'année scolaire 2021-2022, 70 enfants se sont insctits.

Pour la saison 2022-2023, la répartition du nombre d’inscrits par site est la

suivante :
Sites Année 2021 Année 2022
Chéroy 20 20
Saint Valérien 17 38
Villethierry 13 12
Egriselles Le Bocage 20 9
Totaux 70 79

16h45 / 17h45




Le Compte Administratif 2022 de PEcole multisports :

Lors de Pété 2022, des étageres ont été installées dans nos locaux du gymnase de
Saint Valérien. En attente de la commande de matériel, dont de nouveaux ballons
de foot, des ballons sonores (ballons a 'intérieur desquels se trouvent des grelots
pour des projets portés sur le handicap), un kit poull ball.

Le montant des dépenses 2022 pour la mise a disposition des éducateurs sportifs
s’éléve 2 8 440,96 Euros.

PERSPECTIVES 2023 :

Nous constatons une légére augmentation du nombre d’inscrits. A Saint Valérien,
cette année, nous avons donc da ouvrir un deuxieéme créneau horaire. A Villethietry,
nous avons changé 'horaire pour une organisation d’éducateur de GEMAS9.

- Journée sportive regroupant tous les enfants de chaque site, jour du

forum enfance jeunesse (mercredi 14 juin 2023).

Pour la rentrée 2023/2024, une étude auprés des élus de la Communauté de
communes va étre proposée afin d’établir un diagnostic sur la disponibilité des
locaux par commune.

REMARQUES

La participation du Conseil Départemental de I’'Yonne a ’Ecole Multisports est en
attente car les dossiers sont en cours d’instruction ; ils seront étudiés en commission
permanente en mai ou juin 2023.

Afin de dynamiser P’école multisports, une réflexion sur la création d’un
investissement sur le Budget 2023, avec les ¢élus de la commission enfance Jeunesse
et Sports, est a étudier afin de développer I’école multisports du Gatinais.

I est important de rappeler que cette prestation proposée aux enfants du territoire,
leur permet d’accéder a une activité sportive avec un large panel de découvertes

sportives, mais aussi moins onéreuses pour certaines familles.

Section de fonctionnement

Dépenses BP 2022 CA 2022 BP 2023

2 700,00 706,87
Chapitre 011 charges générales € € 2 000,00 €
Chapitre 012 charges de personnel 9 700,00 € 9924,96 € 10 700,00 €
chapitre 65 gestion courante 300,00 € 65,00 € 300,00 €
chapitre 67 charges exceptionnelles 200,00 € 200,00 €
Total dépenses 12 900,00 € 10 696,83 € 13 200,00 €
Recettes BP 2022 CA 2022 BP 2023

3 500,00 3175,00
Chapitre 70 Produits de services € € 5 000,00 €
Chapitre 74 Dotations et participations 5 000,00 € 4732,00 € 5 000,00 €
Total recettes 8 500,00 € 7 907,00 € 10 000,00 €




Et pour I'investissement :

Investissement Multisport Dépenses Recettes
Réal 2022 BP 2023 Réal 2022 8P 2023
achat de vélos 3500,00 €
FCTVA 574,14 €
Totaux - 3 500,00 € 574,14 €







